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MISIÓN 

 

La Misión del Conalep del Estado de Puebla, es Formar Técnicos Profesionales y 

Profesionales Técnicos-Bachiller a través de un Modelo Académico de Calidad, que 

transforme la vida de nuestros estudiantes, en un marco de desarrollo integral y de vocación 

emprendedora, para dar respuesta a las necesidades de los sectores productivo, educativo y 

social y que contribuya al desarrollo sustentable del Estado de Puebla, a través de 

comunidades de aprendizaje, en un ambiente flexible e incluyente, orientado a fortalecer la 

sociedad del conocimiento, con los estándares del Sistema Nacional de Bachillerato. 

 

VISIÓN 

 

Nuestra Visión es ser la Institución líder en la Formación Profesional Técnica de la 
Educación Media Superior en Puebla, cuyos estándares de Calidad y Competitividad, 
transforman las necesidades de la Entidad, en oportunidades de desarrollo productivo, 
educativo y social. 
 

OBJETIVOS 

 

El objetivo principal es la Formación de Profesionales Técnicos y Profesionales Técnicos 
Bachiller, mediante un Modelo Académico de Calidad para la Competitividad en un sistema 
de formación que proporciona a sus egresados la capacidad de insertarse en el sector 
productivo nacional e internacional a través de la comprobación de sus competencias, así 
como continuar con sus estudios superiores. 
 

ACTIVIDADES 

 

Las actividades relevantes del Conalep es promover la formación profesional técnica y la 
capacitación de manera pertinente, flexible y de vanguardia en congruencia con las 
necesidades cambiantes del entorno laboral, así como una formación integral y 
permanente del alumnado en un marco de desarrollo humano sustentable a través del 
desarrollo de competencias con un enfoque constructivista del conocimiento y del 
fortalecimiento de los mecanismos de vinculación con el sector productivo e 
interinstitucional para asegurar la inserción y posibilitar el ingreso a la educación 
superior. 
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En este entendido, los proyectos más relevantes que se desarrollaron en alineación con el 

Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017, son: 

 

 Se impartió capacitación social a un total de 570 personas en zonas marginadas, 
logrando un aumento del 41.0 por ciento respecto a diciembre del 2016. 

 Se realizaron 242 preceptorías. 

 Se inscribieron a 2 mil 247 estudiantes en los procesos de certificación. 

 Se vincularon a 390 estudiantes con los diversos sectores productivos: Público, Social 
y Privado. 

 Se asistió a la Convención Nacional de Delegaciones, Sectores y Ramas Industriales 
del 20 al 22 de Julio de 2016. 
 

 Se asistió al Encuentro Iberoamericano de Diseño Creativismo por parte de la 
Universidad México América del Golfo (UMAG) del 14 al 16 de abril de 2016. 
 

 Se impartieron 77 cursos de capacitación a diferentes instituciones, empresas y al 
público en general. 
 

 Se obtuvo el 77.26% de alumnos con nivel III y IV en la prueba PLANEA. 
 

 Se ganó la Presea Bernardo Quintana en Septiembre de 2016. 
 

 Se obtuvo el Tercer lugar nacional en el desafío F1 IN SCHOOLS. 
 

 Se tramitaron 1769 Títulos y Cedulas Profesionales. 
 

 Se organizó en cada uno de los planteles del CONALEP Puebla la semana del 
emprendedor. 
 

Se incrementó constante el índice de Eficiencia Terminal, posicionando así al Colegio como 

la mejor opción educativa en el nivel medio superior de enseñanza en el Estado, dicho con 

palabras del propio Plan Estatal de Desarrollo, 2.3 “Educar para transformar el futuro de 

Puebla”.  

 

Se obtuvo la certificación internacional en emprendimiento, como una tercera vía de egreso 

de los estudiantes, instaurando así la vocación de ser sus propios empleadores y creadores 
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de fuentes de empleo, desarrollando en la práctica cotidiana el espíritu del objetivo 7, 

“Impulsar programas de liderazgo participativo y actividad emprendedora para los jóvenes 

poblanos”. 

 

Se consolidó la pertinencia de las carreras que se ofrecen a los jóvenes estudiantes, para 

que sean verdaderamente absorbidos por el aparato productivo, y sean un factor real de 

incremento productivo y de alta competitividad en su desarrollo profesional, en total 

comunión con el objetivo 2 “Atender las necesidades de cada región socioeconómica, a fin 

de mejorar la equidad tanto en las oportunidades como en los resultados de aprendizaje”. 

 

Se fortaleció la  participación en las alternativas de vinculación con el sector productivo, 

tanto en la modalidad Escuela-Empresa como en Empresa-Escuela, ya que estamos 

desarrollando a nuestros estudiantes al llevarlos a las empresas para mejorar y ampliar su 

aprendizaje, y al atender a los trabajadores de las empresas para lograr su formación como 

bachilleres y certificar sus habilidades y conocimientos prácticos ya adquiridos, y con ello 

tener la debida alineación con el objetivo 5, “Propiciar una mayor participación de las 

empresas públicas, privadas y sociales en el diseño y la implementación curricular de la 

educación media superior y superior, con el fin de promover el enlace entre el sector 

educativo y el productivo e impulsar los procesos de certificación y acreditación de los 

aprendizajes”. 

 

Se incrementó la calidad en la operación del modelo académico a través de una mejora 

continua del trabajo de docentes y administrativos, así como la infraestructura de los 

planteles, y objetivarlo en una actitud altamente competitiva de nuestros egresados. Para 

ello, contamos con estudiantes inscritos en 10 planteles y una extensión, todos ellos 

incorporados al Sistema Nacional de Bachillerato en el nivel II, y certificados bajo los 

requisitos de la Norma ISO 9001:2008, en concordancia con el objetivo 3, “Establecer 

estrategias que promuevan la mejora en los niveles de aprendizaje de los alumnos, medidas 

por pruebas estandarizadas y evaluaciones en aula, reconociendo que el incremento de la 

calidad y de la cobertura requieren un esfuerzo extraordinario”.  

 


