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La Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez es un organismo público descentralizado con personalidad 

jurídica propia, sujeto a la normatividad del Poder Ejecutivo del Estado de Puebla de conformidad con lo 

establecido en el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Puebla. 

 

Misión: 

Somos una Universidad con calidad académica y socialmente responsable, que forma profesionistas 

competentes que impactan al desarrollo nacional. 

 

Visión: 

Ser una Universidad de vanguardia, reconocida por su calidad institucional en la Región de Xicotepec. 

  

Valores:  

Responsabilidad, Honestidad, Compromiso, Respeto y Lealtad. 

 

Política Integral: 

Somos una institución comprometida en satisfacer a nuestros clientes, mejorando continuamente el desempeño 

y manteniendo así, altos niveles de calidad en la formación de profesionistas, interesados en conservar la 

biodiversidad y el uso racional de los recursos naturales, propiciando en la comunidad universitaria 

responsabilidad y cooperación en la preservación y cuidado del medio ambiente que aseguren el desarrollo 

sustentable de nuestro hábitat, garantizando el cumplimiento a la legislación aplicable. 

 

En la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez se desarrolla el potencial humano del alumnado 

ofreciendo educación pertinente, incluyente, equitativa y de calidad. 

 

Los programas educativos que se imparten son integrales e incluyen actividades culturales y deportivas. Se 

fomenta la cultura de la salud mediante el impulso de la activación física. 

 

Se trabaja día a día en el desarrollo científico, tecnológico y la innovación, que son pilares para el progreso 

económico y social. Los programas educativos se revisan, validan y acreditan constantemente para asegurar 

que estamos a la vanguardia en materia educativa. 
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Al interior de la Universidad se impulsan programas de emprendimiento en las/los estudiantes, con el objetivo de 

formar en ellos el espíritu emprendedor, que les permita al egresar de la Universidad iniciar empresas propias, 

soportadas en desarrollos tecnológicos de vanguardia e innovadores, capaces de generar nuevos puestos 

laborales, que contribuyan al desarrollo económico de nuestro estado y el país. 

 

En la UTXJ, se imparte educación de calidad formando profesionistas capacitados para mantener a nuestro país 

como líder en el desarrollo económico global. 

 

 

El ejercicio del gasto de la Universidad se consolida en cuatro ejes rectores:  

I. Desarrollar el Talento Humano 

II. Fortalecer los procesos de gestión institucional 

III. Asegurar la Calidad Académica 

IV. Consolidar la vinculación Institucional 

 

 

El gasto derivado de Desarrollar el Talento Humano tiene como objetivo fortalecer el capital humano mediante 

su formación, capacitación y actualización profesional, a través de las estrategias: Contribuir al fortalecimiento 

de las competencias del capital humano y Fortalecer el clima laboral. 

 

 

El recurso destinado para Fortalecer los procesos de gestión institucional se designa para fortalecer la gestión 

institucional a través de una administración efectiva y transparente, mediante las estrategias: Fortalecer los 

procesos de gestión y los servicios y Mejorar y fomentar el cuidado de la infraestructura institucional. 

 

 

El Asegurar la Calidad Académica tiene como objetivo estratégico promover y contribuir a la mejora y al 

aseguramiento de una educación de calidad. 

 

Así mismo el gasto para Consolidar la vinculación Institucional se dividió en cuatro estrategias: Mejorar la 

identidad y cobertura con un enfoque de inclusión y equidad educativa, Incrementar la eficacia de la vinculación 

institucional, Potenciar los servicios de apoyo a las egresadas y los egresados para mejorar su empleabilidad y 

Fortalecer la oferta de Servicios Tecnológicos y la Educación Continua. 
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Para la UTXJ, los ejes rectores que conforman la alineación institucional, asociados a las estrategias 

transversales de perspectiva de género, sustentabilidad ambiental y educar con valores, son la base para ofrecer 

una educación superior tecnológica, que forme técnicos superiores universitarios con un sentido innovador que, 

incorporados a los avances científicos y tecnológicos, estén aptos para aplicar sus conocimientos a la solución 

creativa de problemas que se presenten en su región. A continuación, se comentan las principales actividades: 

 

❖ La matrícula en 2020 en promedio fue de 3 mil 119 estudiantes, siendo 1 mil 745 estudiantes inscritos 

para los programas educativos de Técnico Superior Universitario y 1 mil 374 estudiantes inscritos para 

los programas educativos de Ingenierías y Licenciatura. 

 

❖ Se realizó el vínculo con 23 organismos con el fin de crear el desarrollo tecnológico de la región y la firma 

de 22 convenios con el sector productivo de bienes y servicios que fomentan el desarrollo profesional de 

estudiantes. 

 

❖ Se capacitaron a 151 docentes entre las capacitaciones recibidas destacan “"Organización Didáctica en 

el Nivel Superior"; Desarrollo del Pensamiento Creativo en Docentes; "Análisis de Necesidades de 

Formación"; “Del aula Presencial al Aula Virtual”; "Evaluador de Aprendizaje Digital"; "Facilitador del 

Aprendizaje Digital; "Del aula Presencial al Aula Virtual 2da Etapa"; “Finder”; "Gestión de la Tutoría 

Grupal e Individual en Grupos Académicos de Educación Superior EC1165" 

 

❖ Se llevaron a cabo las auditorías para renovación de certificación del Sistema de Gestión Integral bajo 

las normas ISO 9001-2015 (Calidad) e ISO 14001-2015 (Ambiental) logrando la renovación de los 

certificados satisfactoriamente. 

 

❖ Se desarrollaron 4 proyectos de investigación por parte de personal docente con la colaboración de 

estudiantes de la Universidad, los cuales fueron: “Elaboración de alimentos funcionales a base de los 

frutos deshidratados de acáchul y arándano azul”, “Tecnologías piezoeléctricas”, “Propuesta Tecnológica 

para Automatizar Cultivos Bajo Cubierta” y “Prototipo de aplicación móvil para entorno virtual de 

aprendizaje del área académica de T.I.”. Participando 5 docentes (3 mujeres y 2 hombres) y 7 alumnos 

y 2 alumnas. 

 

❖ Se logró el 84.8% de eficiencia terminal de nivel Ingeniería o Licenciatura, así como el 55.5% de eficiencia 

terminal de nivel Técnico Superior Universitario de la generación 2018-2020. 
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❖ Se llevaron a cabo 50 actividades de difusión de la oferta académica de la Universidad con el objeto de 

incrementar la cobertura educativa de la región. 

 

❖ Se atendió al 72% de la matrícula en actividades deportivas, culturales y de salud a través de actividades 

realizadas de manera virtual. 

 

❖ Se realizaron 6 acciones afirmativas de promoción de la igualdad laboral y no discriminación a través de 

diferentes plataformas electrónicas. 

 

En este sentido, se dio seguimiento y medición de los resultados alcanzados en el Programa Operativo Anual 

que integra la Alineación Institucional de la UTXJ, a través del Sistema Integral de Información, en los que se 

observa el cumplimiento de las metas y objetivos institucionales. 

 

 

 

 

 

 


