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La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 3 establece hacer
efectivo el derecho humano a la educacion superior, en tales términos la Universidad
Tecnologica de Tecamachalco (UTTECAM) se encuentra comprometida con la excelencia,
transparencia y rendicion de cuentas para brindar servicios educativos, cientificos vy
tecnolégicos con calidad, equidad, inclusion, responsabilidad social y sentido humano
para contribuir al bienestar y desarrollo integral regional, estatal y nacional.

En el Modelo Educativo e Institucional de la Universidad destacan la calidad y el cuidado
al medio ambiente como compromiso organizacional con la comunidad universitaria y la
estrecha vinculacion con la sociedad y el sector laboral, entendiéndose esta ultima como
un proceso integral que articula las funciones sustantivas de docencia, investigacion y
extension de la cultura con los servicios tecnoldgicos que la Universidad ofrece a los
sectores productivos de la regién que la rodeqa, se promueve y orienta estrategias
innovadoras e integrales que contribuyen a ofrecer niveles educativos de calidad, impulsa
enfoques educativos con vision humanistica y asi favorecer el desarrollo de su modelo de
formacioén integral.

Actualmente, la zona de influencia de la Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco se
compone de varios municipios del Estado de Puebla, entre ellos Tecamachalco, Acatzingo,
Palmar de Bravo, Tochtepec, y Xochitldn Todos Santos estos municipios conforman un drea
clave dentro del radio de influencia educativa de la institucién. La mayoria de los
estudiantes provienen de municipios cercanos a Tecamachalco, lo que refleja la
importancia de la universidad en la regiéon. Un 95.66% de la matricula actual procede de
estos municipios, lo que subraya el impacto de la universidad en las comunidades locales.

Por lo anterior, se desarrolla una gestién enfocada a la optimizacion de los recursos
asignados, apegdndose a las politicas de racionalidad administrativa, innovacion,
transparencia y rendicion de cuentas, dirigiendo la aplicacion del gasto a tareas
sustantivas, estratégicas y prioritarias para la buena operacion de la Institucion.

Al cierre del ejercicio fiscal 2025 se reportd lo siguiente:

1. Oferta Educativa:
La oferta educativa de la UTTECAM en este periodo fue de trece Programas de Técnico
Superior Universitario (TSU), 7 programas de Ingenierias (ING) y cuatro programas de
Licenciatura.
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Técnico Superior Universitario

Ingenieria

Licenciatura

10.

M.

12.

3.

Técnico Superior Universitario en
Emprendimiento, Formulacién y
Evaluacion de Proyectos
Técnico Superior Universitario en
Gestion del Capital Humano
Técnico Superior Universitario en
Agricultura Sustentable y
Protegida

Técnico Superior Universitario en
Contaduria

Técnico Superior Universitario en
Mercadotecnia

Técnico Superior Universitario en
Mantenimiento Industrial
Técnico Superior Universitario en
Automatizacion

Técnico Superior Universitario en
Tecnologia de Alimentos
Técnico Superior Universitario en
Procesos Productivos

Técnico Superior Universitario en
Automotriz

Técnico Superior Universitario en
Desarrollo de Software
Multiplataforma

Técnico Superior Universitario en
Infraestructura de Redes
Digitales

Técnico Superior Universitario en
Asesor Financiero

4.

15.
16.
7.
18.

9.

20.

Ingenieria en Agricultura
Sustentable y Protegida
Ingenieria Mecatronica
Ingenieria en Alimentos
Ingenieria Industrial
Ingenieria en Mantenimiento
Industrial
Ingenieria en Redes Inteligentes
y Ciberseguridad
Ingenieria en Desarrollo y
Gestion de Software.

21

22.

23.
24,

Licenciatura en Contaduria
Licenciatura en Negocios y
Mercadotecnia

Gestidon del Capital Humano
Gestion de Negocios y
Proyectos

2. Matricula
El ciclo escolar 2025- 2026 septiembre - diciembre inicié con una matricula total de 2,671
estudiantes, distribuidos de la siguiente manera: 1578 (59.07%) estdn en el nivel de TSU y

1093 (40.93%) en nivel ING., de este total, 1228 son mujeres (45.98%) y 1,443 son hombres
(54.02%).

3. Programas Educativos Acreditados

Se cuenta con 8 PE Acreditados:
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Comités
ORGANISMO | MR e e
NGm PROGRAMA ACREDITADOR Educacion Superior (CIEES)
VIGENCIA
INICIO FIN
1 Licenciatura en Contaduria 2025-06-27 2023-07-31
2 Licenciatura en Gestidn de Capital Humano 2025-06-27 2030-07-31
3 Licenciatura en Gestion de Negocios y 2025-06-27 2030-07-31
Proyectos
4 Licenciatura en Innovacion de Negocios y 2025-06-27 2030-07-31
Mercadotecnia
Técnico Superior Universitario en A A
5 Administracion de Capital Humano 2025-06-27 2030-07-31
Técnico Superior Universitario en
6 Administracion darea Formulacion y Evaluacion 2025-06-27 2030-07-31
de Proyectos
7 Técnico Superior Universitario en Contaduria 2025-06-27 2030-07-31
8 Técnico Superpr Ulnlver5|tc1r|o en Des.orrollo 2025-06-27 2030-07-31
de Negocios drea Mercadotecnia

4. Planta docente

La planta docente y de apoyo técnico de la Universidad conto con 210 docentes, 62 fueron
Profesores de Tiempo Completo, 148 fueron Profesores de Asignatura, con la experiencia
de acuerdo a su drea de especialidad, de los cuales 110 son hombres y 100 Mujeres.

Con respecto a la calidad académica se cuenta con 7 Profesores de Tiempo Completo
(PTC) con Perfil Deseable reconocidos por el Programa para el Desarrollo Profesional
Docente para el Tipo Superior (PRODEP).

Se cuenta con 8 Cuerpos Académicos reconocidos por el Programa para el Desarrollo
Profesional Docente para el Tipo Superior (PRODEP), de los cuales tres Cuerpos
Académicos estdn en Consolidacion y cinco en Formacion.
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5. Metas y Objetivos

Para el cumplimiento de metas y objetivos institucionales las dreas administrativas
realizaron diversas actividades entre las cuales destacan las siguientes:
e Se redlizaron 37 eventos difusion de eventos en medios digitales durante el 2025,
alcanzando un impacto total de 3,440 personas, de los cuales 1522 fueron mujeres
y 1918 hombres.

e Se readlizaron 33 eventos de difusion en medios alternativos como: promociéon en
escuelas, ferias profesiogrdficas y conexiones en red, entre otras, generando
impacto a un total de 3,115 personas, de los cuales 1592 fueron mujeres y 1523
hombres.

e Se implementaron durante el afio 2025, 72 eventos de apoyo académico,
alcanzando un total de beneficiados de 8, 034 aprendientes, de los cuales 3856
fueron mujeres y 4178 hombres.

e Se realizaron 15 platicas y/o conferencias de enfoque psicopedagdgico durante el
2025, con un alcance de 947 aprendientes, de los cuales 422 fueron mujeres, y 525
hombres.

e Se realizaron 20 acciones de igualdad para evitar la discriminacion y fomentar la
inclusion durante el 2025, teniendo un total de beneficiados de 1049 personas, de
los cuales 588 fueron mujeres y 451 hombres.

e Se Readlizaron 11 eventos deportivos durante el 2025, impactando a 1,451
aprendientes, de los cuales 583 fueron mujeres y 868 hombres.

e Se Realizaron 12 actividades culturales durante el 2025, alcanzando a un total de
404 personas, de los cuales 220 fueron mujeres y 184 hombres.

e Se realizaron 11 eventos de promocion de la salud fisica y mental durante el 2025,
teniendo un total de 81 beneficiados, de los cuales 50 fueron mujeres y 31 hombres.

e Se readlizaron 22 convenios firmados durante el 2025 para colaborar con el sector
publico, privado y social, teniendo un total de 1379 beneficiados, de los cuales 703
fueron mujeres y 676 hombres.
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e Se readlizaron 80 visitas industriales durante el 2025 teniendo un total de 1979
beneficiados, de los cuales 1041 fueron mujeres y 933 hombres.

e Se realizaron 25 servicios tecnolégicos durante el 2025, teniendo un total de 25
beneficiados, de los cuales 7 fueron mujeres y 18 hombres.

e Se realizaron 6 Cursos de capacitacion y/o actualizacién dirigida al personal
directivo y administrativo durante el 2025, teniendo un total de 74 beneficiados, de
los cuales 41 fueron mujeres y 33 hombres.

e Sellevaron a cabo 22 cursos de capacitacion y/o actualizacién dirigida al personall
docente, teniendo un total de 140 beneficiados, de los cuales 73 fueron mujeres y 67
hombres.

e Se desarrollaron 15 proyectos de investigacion por parte de cuerpos académicos
durante el 2025, teniendo un total de 79 beneficiados, de los cuales 32 fueron
mujeres y 47 hombres.

6. Indicadores Institucionales.

La ejecucion de acciones institucionales en el ejercicio 2025, contribuyd al cumplimiento de
los objetivos estratégicos de la Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco y mejoraron los
indicadores que se citan a continuacion:

e Eficiencia Terminal por Cohorte Generacional, reflejé una tendencia de crecimiento
sostenido. Se alcanzd un 75.1 %, lo que representa un incremento del 5.8 % en
comparacion con la cohorte 2022-2024.

e Desercion, se registré un indice de desercidon del 13.3 %, lo que representa una
disminucioén del 5.5 % en comparacion con el ciclo anterior.

e Reprobacién. Se redujo el 4.6 % del ciclo anterior a 1.4 % en el ciclo 2024-2025,
evidenciando la efectividad de las estrategias académicas y de acompafamiento
docente orientadas al fortalecimiento del aprendizaje y la permanencia estudiantil.



