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INTRODUCCION

El presente Informe Ejecutivo Ampliado integra los principales logros alcanzados por el
Instituto Tecnoldgico Superior de Huauchinango durante el gjercicio fiscal 2025, con base
en la informacién contenida en los informes trimestrales de actividades presentados en
cada sesion de la H. Junta Directiva. El documento se presenta con un enfoque ejecutivo,
narrativo y cuantitativo, orientado a la rendicidn de cuentas, la evaluacion del desempefio
institucional y los procesos de fiscalizacion.

La informacién se expone mediante redaccion institucional consolidada, incorporando
valores absolutos como resultados globales, en apego a los principios de legalidad,
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio de los recursos
publicos.

DOCENCIAY TRAYECTORIA ESCOLAR

Durante el ejercicio fiscal 2025, el Instituto Tecnoldgico Superior de Huauchinango
consolidd su funcién sustantiva de docencia mediante acciones estratégicas orientadas a
fortalecer la cobertura educativa, la permanencia escolar y los procesos de egreso y
titulacion. Como resultado de estas acciones, la matricula institucional registrd un
crecimiento sostenido, alcanzando un mdaximo de 1,560 estudiantes en el afio fiscal 2025,
lo que permitié posicionar al Instituto entre los planteles con mayor matricula dentro del
Tecnoldgico Nacional de México a nivel estatal.

En materia de equidad y apoyo a la permanencia, el Instituto logré que 971 estudiantes
contaran con algun tipo de beca, representando una cobertura del 78.6% de la matricula
total, este nivel de atencion contribuyd de manera significativa a fortalecer la continuidad
académica y a mitigar factores asociados a la desercion escolar. Respecto a la eficiencia
terminal, se registraron avances progresivos en los indicadores de egreso vy titulacion.
Durante el periodo que se informa, se atendiod la titulacion de 175 egresados mediante
esquemas grupales e individuales, alcanzando tasas de titulacion de hasta 70.9% en las
cohortes mds recientes, estos resultados fueron producto de la optimizacién de los
procesos académicos y administrativos, asi como del acompafamiento institucional
brindado a las y los egresados.

De manera complementaria, el Instituto fortalecio la formacion integral del estudiantado,
logrando la participacion de 782 estudiantes en actividades culturales, deportivas y
civicas, asi como la realizacién de visitas industriales que beneficiaron a 302 estudiantes,
contribuyendo al desarrollo de competencias profesionales alineadas al perfil de egreso y
a las necesidades del entorno productivo y social.

De manera transversal, las acciones desarrolladas durante el ejercicio fiscal permitieron
fortalecer los mecanismos de planeacién, seguimiento y evaluacion institucional,
garantizando la alineacién de los resultados con los objetivos estratégicos establecidos.
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La articulacion entre las funciones sustantivas y los procesos administrativos favorecio una
gestion integral orientada al logro de resultados, al fortalecimiento de la confianza
institucional y a la atencién de las demandas sociales y educativas del entorno regional.

INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION

En el dmbito de la investigacion y el desarrollo tecnoldgico, el Instituto consolidd su
capacidad académica a través del fortalecimiento de su planta docente-investigadora.
Durante el ejercicio fiscal 2025, se contd con cuatro docentes reconocidos en el Sistema
Nacional de Investigadoras e Investigadores, lo que representd un avance sustantivo en la
generacion de conocimiento y en la proyeccion académica institucional.

La participacion de docentes y estudiantes en actividades de investigacion se reflejé en
la asistencia a congresos nacionales e internacionales, la produccién académica vy el
desarrollo de proyectos de investigacion aplicada, orientados al fortalecimiento de la
investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién con impacto regional y nacional.

Los resultados alcanzados en este rubro contribuyeron al posicionamiento institucional en
materia de investigacion y al fortalecimiento de la cultura cientifica dentro de la
comunidad académica.

VINCULACION, EXTENSION Y MOVILIDAD ACADEMICA

Durante el ejercicio fiscal 2025, el Instituto fortalecid de manera sostenida su vinculacion
con los sectores publico, social y privado, manteniendo vigentes convenios de
colaboracién que permitieron articular acciones académicas, de extension y de impacto
social.

Derivado de esta vinculacién, 168 estudiantes realizaron residencias profesionales y
participaron en proyectos conjuntos, lo que favorecio la pertinencia de la formacion
académica y fortalecié los procesos de insercion laboral de las personas egresadas.

En materia de movilidad académica, el Instituto promovid la participacion de 29
estudiantes en programas nacionales e internacionales, concretando estancias de
movilidad internacional en Colombia y Costa Rica, asi como movilidad nacional en los
estados de Puebla, Hidalgo, Guanajuato, Ciudad de México y Jalisco.

Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de competencias cientificas, académicas
y culturales, asi como a la proyeccién institucional en diversos contextos académicos.
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PLANEACION, ADMINISTRACION Y GESTION INSTITUCIONAL

La gestion institucional durante el ejercicio fiscal 2025 se condujo bajo criterios de
austeridad, eficiencia y control, garantizando el soporte adecuado a las funciones
sustantivas del Instituto.

La plantilla institucional estuvo integrada por 153 trabajadores, distribuidos entre personal
docente, administrativo y directivo, lo que permitid asegurar la operacion académica y
administrativa de los programas educativos y de los servicios institucionales. En materia de
fortalecimiento del capital humano, durante el periodo que se informa se impartieron un
total de 38 cursos de capacitacion dirigidos al personal docente, administrativo y directivo,
alineados al Programa Institucional de Capacitacion, contribuyendo al fortalecimiento de
competencias laborales y al desemperio de las funciones institucionales.

En el dmbito de la transparencia y el control interno, el Instituto dio cumplimiento al 100%
de las obligaciones de transparencia, integré oportunamente los informes trimestrales
correspondientes al ejercicio y realizoé las actualizaciones necesarias al analitico de plazas
por programa educativo, asegurando la consistencia y confiabilidad de la informacién
administrativa.

CONCLUSION GENERAL

Los resultados alcanzados durante el ejercicio fiscal 2025 reflejan una gestion institucional
orientada a resultados, sustentada en informacién cuantitativa verificable y en el uso
responsable de los recursos publicos. El Instituto Tecnoldgico Superior de Huauchinango
consolida asi su compromiso con la rendicion de cuentas, la mejora continua y la
contribucion al desarrollo regional y nacional, reafirmando su papel como institucion
publica de educacion superior comprometida con la calidad académica y la
responsabilidad social.

De manera transversal, las acciones desarrolladas durante el ejercicio fiscal permitieron
fortalecer los mecanismos de planeacién, seguimiento y evaluacion institucional,
garantizando la alineacion de los resultados con los objetivos estratégicos establecidos.

La articulacion entre las funciones sustantivas y los procesos administrativos favorecié una
gestion integral orientada al logro de resultados, al fortalecimiento de la confianza
institucional y a la atencion de las demandas sociales y educativas del entorno regional.



