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14,841,501 14,572,824 11,670,475 79% 80%

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN DE 
12 AÑOS Y MÁS CON DISCAPACIDAD 
POR GRADO DE RESPETO PERCIBIDO 
EN EL PAÍS HACIA LOS DERECHOS 
DE SU MISMO GRUPO.

Fin Estratégico PORCENTAJE 49.00 30.60 30.60 62% 100%

ENTIDADES, DEPENDENCIAS DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
ESTATAL Y MUNICIPAL, 
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD 
CIVIL Y UNIDADES ECONÓMICAS 
PRIVADAS CUENTAN CON UNA 
CULTURA DE INCLUSIÓN EN EL 
ESTADO DE PUEBLA.

Propósito Estratégico ORGANISMO 13.00 34.00 34.00 262% 100%

NÚMERO DE ESTUDIOS Y 
PROYECTOS REALIZADOS PARA 
LOGRAR LA INCLUSIÓN DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Componente Estratégico ACCIÓN 33.00 33.00 33.00 100% 100%

*
1/ Sólo se reportará el tipo de indicador estratégico.

2/ De conformidad con el artículo 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), se considera como base de registro el Momento Contable del Devengado.

Fuente: Secretaría de Planeación y Finanzas.
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Metas Anuales Gasto Programable (Cifra en Pesos)

Ente Público:  Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla 

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Cifras en Pesos)

Porcentaje de Ejercicio

E083 Inclusión y Desarrollo de las Personas con 
Discapacidad.
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