Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

INTRODUCCION

La Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez es un organismo publico descentralizado
con personalidad juridica propia, sujeto a la normatividad del Poder Ejecutivo del Estado de
Puebla de conformidad con lo establecido en el articulo 44 de la Ley Organica del Poder

Ejecutivo del Estado de Puebla.

Mision: Somos una Universidad con calidad académica y socialmente responsable, que forma

profesionistas competentes que impactan al desarrollo nacional.

Visién: Ser una Universidad de vanguardia, reconocida por su calidad institucional en la

Region de Xicotepec.

Valores: Responsabilidad, Honestidad, Compromiso, Respeto y Lealtad.

Politica Integral: Somos una institucion comprometida en satisfacer a nuestros clientes,
mejorando continuamente el desempefio y manteniendo asi, altos niveles de calidad en la
formacion de profesionistas, interesados en conservar la biodiversidad y el uso racional de los
recursos naturales, propiciando en la comunidad universitaria responsabilidad y cooperacion
en la preservacion y cuidado del medio ambiente que aseguren el desarrollo sustentable de

nuestro habitat, garantizando el cumplimiento a la legislacién aplicable.

En la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez se desarrolla el potencial humano del

alumnado ofreciendo educacion pertinente, incluyente, equitativa y de calidad.

Los programas educativos que se imparten son integrales e incluyen actividades culturales y

deportivas. Se fomenta la cultura de la salud mediante el impulso de la activacion fisica.

Se trabaja dia a dia en el desarrollo cientifico, tecnoldgico y la innovacién, que son pilares
para el progreso econémico y social. Los programas educativos se revisan, validan y acreditan

constantemente para asegurar que estamos a la vanguardia en materia educativa.



Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

INTRODUCCION

Al interior de la Universidad se impulsan programas de emprendimiento en las/los estudiantes,
con el objetivo de formar en ellos el espiritu emprendedor, que les permita al egresar de la
Universidad iniciar empresas propias, soportadas en desarrollos tecnoldgicos de vanguardia
e innovadores, capaces de generar nuevos puestos laborales, que contribuyan al desarrollo
econdmico de nuestro estado y el pais.

En la UTXJ, se imparte educacion de calidad formando profesionistas capacitados para

mantener a nuestro pais como lider en el desarrollo econémico global.

El ejercicio del gasto de la Universidad se consolida en cuatro ejes rectores:

l. Desarrollar el Talento Humano
El gasto derivado de Desarrollar el Talento Humano tiene como objetivo desarrollar las
competencias del capital humano a través de su formacion, capacitacion y actualizacion

profesional, generando un sentido de pertenencia institucional.

I. Fortalecer los procesos de gestion institucional
El recurso destinado se designa para Fortalecer los Procesos de Gestion Institucional a través

del uso de nuevas tecnologias, el enfoque de calidad y la mejora continua.

Il Asegurar la Calidad Académica
El Asegurar la Calidad Académica tiene como objetivo estratégico de fortalecer la calidad de
los programas educativos y los diversos servicios de apoyo académico, con la finalidad de

contribuir a la formacion integral de la comunidad estudiantil.

V. Consolidar la vinculacion Institucional

El gasto para Consolidar la vinculacion Institucional tiene como objetivo fortalecer los diversos
esquemas de la funcion de la vinculacién institucional con los sectores publico, social y
privado, con la finalidad de mejorar la insercion de estudiantes, egresadas y egresados en el

mercado laboral.
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Para la UTXJ, los ejes rectores que conforman la alineacion institucional, asociados a las
estrategias transversales de perspectiva de género, sustentabilidad ambiental y educar con
valores, son la base para ofrecer una educacion superior tecnoldgica, que forme técnicos
superiores universitarios con un sentido innovador que, incorporados a los avances cientificos
y tecnoldgicos, estén aptos para aplicar sus conocimientos a la solucion creativa de problemas

gue se presenten en su region.

A continuacion, se comentan las principales actividades:

Enero-Abril 2023
Al inicio del periodo enero — abril de 2023 la universidad atendié una matricula de 2377
estudiantes distribuidos en los 11 programas de Técnico Superior Universitario, 7 programas

de Ingenieria 'y 3 de Licenciatura.

Técnico Superior Universitario Ingenieria Licenciatura  Total Institucional
1385 606 386 2377

Al finalizar el cuatrimestre se reporta una matricula de 2211 estudiantes, porque lo que se
reportaron 166 deserciones lo que equivale el 6.98% de la matricula de inicio de ese mismo
periodo. En relacién con el cuatrimestre enero — abril 2023, se tuvo una disminucion en el

porcentaje de desercion del 1.62%.

Mayo-Agosto 2023
Técnico Superior Universitario Ingenieria  Licenciatura  Total Institucional
1276 275 158 1709

Al final del cuatrimestre se reportaron 94 bajas, lo que corresponde al 5.50% y por lo tanto la
matricula final fue de 1615 estudiantes. Comparando la desercion de este periodo con el

cuatrimestre mayo — agosto 2022, el porcentaje de desercion disminuyd 0.34%.
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Septiembre-Diciembre 2023

Técnico Superior Universitario Ingenieria Licenciatura  Total Institucional
1496 593 370 2459

Al finalizar el periodo septiembre-diciembre 2023 se report6 una matricula de 2306, por lo que
se reportaron 153 bajas del periodo. En este inicio escolar, el nUmero de estudiantes de nuevo

ingreso fue de un total de 837 de los cuales 395 son mujeres y 442 hombres.

En el transcurso del afio 2023 se consolidaron Convenios tanto Nacionales como
Internacionales, fortaleciendo vinculos con diversos organismos publicos y privados, teniendo

como objetivo el promover el desarrollo tecnolégico y econdmico de la region.

Mediante la firma de 31 convenios de colaboracion con el sector productivo de bienes y
servicios, se fomentd el desarrollo profesional de estudiantes, personal administrativo y
docente, asi como egresados y egresadas; la consolidacién de los mismos estuvo distribuida

de la siguiente manera:

Enero-Abril: 8 convenios
Mayo-Agosto: 10 convenios

Septiembre-Diciembre: 13 convenios

Capacitacién y Formacién Docente

Con el objetivo de fortalecer el perfil profesional del personal de esta Universidad, se llevaron

a cabo capacitaciones, de las cuales se destacan las siguientes:

Actualizacién Fiscal (Incluye reglas aplicables de la RMF 2023 y vacaciones dignas)
Programacion y aplicacion de dispositivos LORA

Procesos Fisiologicos en los Cultivos Agricolas

A w NP

Bioinforméatica para el analisis de secuencias gendmicas
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5. Terapias Miofasciales accesorias TMA 360°

6. SolidWork Modelado Avanzado de Superficies
7.
8
9

Programacién de microcontroladores PIC en Lenguaje C

. Aplicaciones de Full Stack con JavaScript

. Pruebas Kinésicas DinAmicas

10. Coaching Transformacional

11.Fisioterapia Acuatica

12.Fundamentos de Fisioterapia Pediatrica

13.Programacion de PLCs
14. Soft Skills
15.NODE JS

16.Smart Manufacturing

17.Curso especializado en argumentacion juridica

18.Diplomado en impuestos para auxiliares contables

19.Introduccién a la Terapia breve centrada en soluciones

20.Emision de Estados Financieros por Fuente de Financiamiento en el SAACG.NET

Programas Educativos de Calidad

A final de diciembre de 2023, el 47.6% de los Programas Educativos Evaluables de la
Universidad, se encuentran acreditados por organismos reconocidos por COPAES; teniendo,
el 48.6% de la matricula inscrita en Programas Educativos reconocidos por su calidad.

Destacando que, el PE de T.S.U. en Tecnologias de la Informacién area Entornos Virtuales y
Negocios Digitales, logré acreditarse, por parte del Consejo Nacional de Acreditacion en

Informética y Computacion, A.C., CONAIC, con una vigencia del 14 de diciembre de 2023 al

13 de diciembre de 2028.

Cuerpos Académicos

La Universidad cuenta con 8 Cuerpos Académicos (CA) reconocidos por el PRODEP, en el

nivel de formaciéon y 1 en consolidacion.



Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

INTRODUCCION

En produccién académica institucional, se realizaron 18 ponencias, 9 publicaciones en
memoria de congreso, 6 publicaciones en revista cientifica y 3 publicaciones en revistas

arbitradas.

Para fortalecer la productividad académica, se llevd a cabo la Primer Reunién de
Investigadores con el Instituto de Ciencias Basicas e Ingenieria de la Universidad Autbnoma
del Estado de Hidalgo, participando las y los docentes de los Cuerpos Académicos del Area
Agroindustrial Alimentaria; el Seminario de Proyectos de Investigacion de la UTXJ y la
Evaluacion de Proyectos de Cuerpos Académicos; se llevd a cabo la 7ma. Evaluacion de
Carteles Cientificos 2023 de los Cuerpos Académicos de la UTXJ, presentando los resultados
de 12 proyectos de investigacion. En el seguimiento a los Cuerpos Académicos de nuestra
casa de estudios se realizaron publicaciones cientificas con tematicas relacionadas a las
lineas de investigacion, mismas que contribuyen a la productividad académica para fortalecer
a los mismos y cuya tematica también coadyuva el desarrollo de los proyectos de investigacion
en donde se da la participacion de estudiantes, asi como el impacto de estas investigaciones
en las catedras que los docentes imparten por las asignaturas que tiene a su cargo y poderles
compartir a los estudiantes conocimientos y experiencias que sin duda alguna les ayudaran

en su formacion profesional.

En este sentido y mediante la coordinacion de las direcciones, departamentos, areas y la
rectoria de nuestra casa de estudios se dio seguimiento y medicién de los resultados
alcanzados en el Programa Operativo Anual del ejercicio 2023 para lograr resultados
favorables sobre los ejes que integran la Alineacion Institucional de la Universidad Tecnolégica
de Xicotepec de Juarez, a través de la plataforma Sistema Integral de Informacion que se tiene
disponible para la consulta ciudadana y en el que se observa el cumplimiento de las metas y

objetivos institucionales.

Nuestra entidad ha dado seguimiento oportuno para cumplir con la normatividad en materia
contable, fiscal y financiera para el logro de los objetivos institucionales y asi cumplir con
nuestra mision “Ser una Universidad con calidad académicay socialmente responsable,

que forma profesionistas competentes que impactan al desarrollo nacional”



