
Alc./ 

Aprob.

Alc./ 

Modif.

Dev. / 

Aprob.

Dev. / 

Modif.

E
0
6
7

137,886,167 196,536,668 165,164,031 120% 84%

INDICADORES

PORCENTAJE DE PERSONAS 

CAPACITADAS PARA Y EN EL 

TRABAJO

PROPÓSITO ESTRATÉGICO EFICACIA PORCENTAJE 16.00 16.00 15.18 95% 95%

PORCENTAJE DE PERSONAS 

CAPACITADAS EN CURSOS PARA EL 

TRABAJO 

COMPONENTE ESTRATÉGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 56.12 56% 56%

PORCENTAJE DE PERSONAS 

CAPACITADAS EN CURSOS EN EL 

TRABAJO 

COMPONENTE ESTRATÉGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 185.24 185% 185%

PORCENTAJE DE PERSONAS 

CERTIFICADAS EN ESTANDARES DE 

COMPETENCIAS.

COMPONENTE ESTRATÉGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 101.16 101% 101%

*

1/ Sólo se reportará el tipo de indicador estratégico.

2/ De conformidad con el artículo 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), se considera como base de registro el Momento Contable del Devengado.

Fuente: Secretaría de Planeación y Finanzas.

PP Programa Presupuestario / Indicador

INDICADORES

Modificado
Dimensión 

a Medir
Nivel

Porcentaje de 

Avance

Cuenta Pública 2023

 Indicadores para Resultados 
1/

Metas Anuales Gasto Programable (Cifra en Pesos)

Ente Público: INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023

(Cifras en Pesos)

Porcentaje de 

Ejercicio

CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO

Unidad de 

Medida
Aprobada Modificada

Alcanzada 

al Periodo
Devengado

 2/AprobadoTipo 
1/


