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INTRODUCCION

Las principales acciones administrativas y académicas que se aplicaron en el afio
2014 se refieren principalmente a efectos de caracter presupuestal. En este renglon
los principales conceptos en los que se hizo aplicacion del presupuesto son sueldos y
prestaciones para el personal administrativo y académico que le dan soporte a una
matricula de 6,426 alumnos tanto de Técnico Superior Universitario como de

Ingenieria.

Por otro lado, en lo relativo a la adquisicion de materiales y pago de servicios basicos,
también se aplicaron recursos presupuestales que tienen como base un convenio de
colaboracion entre el Estado y la Federacion. Aun cuando las expectativas de
matricula fueron mayores a las comprometidas se cumpli6 de manera satisfactoria

con las metas y objetivos.

Se recibieron recursos complementarios para el proyecto del Centro de
Especializacion de Recursos Humanos de Alto Nivel en el Sector Automotriz, asi

como el pago de impuestos de importacion, equipo y custodia del equipo.



