INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA

INTRODUCCION

El ICATEP surge con el objetivo de generar e impulsar las condiciones que permitan la capacitacion
PARA y EN el trabajo promoviendo con ello el desarrollo econdmico y social dentro de la
demarcacién social.

A través de las 16 Unidades de Capacitacidn distribuidas estratégicamente en el interior del Estado
el ICATEP proporciona capacitacion a los 217 municipios, ofrece servicios de capacitacidon a
Empresas e Instituciones del Sector Publico y Privado, ya que la capacidad competitiva de las
empresas depende en gran medida del conocimiento y la competitividad de su Capital Humano.

En este orden de ideas y buscando continuar con la innovacién y escalamiento del nivel de mano
de obra calificada se cred el Centro FACT-ICATEP, que es el paso para ser lideres en el
entrenamiento, capacitacidén y certificacion en los sectores automotriz y manufacturero en el
estado, este Centro esta integrado por las Unidades de Capacitacidon Puebla (Automotriz Basica) y
Amozoc de Mota (Automotriz Basica y Avanzada).

El presente Informe de Rendicidén de Cuentas constituye la evidencia documental de las acciones
realizadas por el Instituto de Capacitaciéon para el Trabajo del Estado de Puebla a lo largo de
la presente administracion, dando cumplimiento a los objetivos plasmados en el programa de
Trabajo 2015.

De tal suerte que con este documento se muestra la forma en que fueron ejercidos los recursos
destinados a la satisfaccion de las necesidades del Instituto en materia de capacitacion paray en el
trabajo para brindar servicio a los usuarios, destacando los proyectos prioritarios y las gestiones
gue dia con dia se fueron realizando para lograr dichos objetivos por medio de los programas en
los cursos:

Capacitacion para el Trabajo

Cursos de capacitacion ofertados al publico en general con aspiraciones de crecimiento personal y
profesional para su incorporacion dentro del sector productivo, que favorecen mejorar su calidad
de vida, teniendo las siguientes especialidades: Produccion industrial de alimentos, Electricidad,
Electrénica, Mecatrdnica, Disefio e imagen de la carroceria, Eléctrica Automotriz, Mecanica
Automotriz, Operacién de Autotransporte, Mantenimiento de Equipos y Sistemas, Confeccion
Industrial de Ropa, Disefio de Modas, Mantenimiento Maquinas de Costura, Artesanias con fibras
Textiles, Disefio y Fabricacién de Muebles de Madera, Diseifio Grafico, Ingles, Informatica,
Asistencia Ejecutiva, Enfermeria Auxiliar, Imagen y Bienestar Personal, Alimentos y bebidas,
Refrigeracion y Aire Acondicionado, Instalaciones Hidrdulicas y Gas, Soldadura y Paleria,
Contabilidad, Hoteleria y Otros Cursos.

En Acciones Extramuros el ICATEP en 2015, las acciones realizadas fueron 814 capacitando a
16,682 personas.
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Por otra parte, la capacitacién a Grupos Vulnerables esta constituida como sigue:

Primer Segundo Tercer Cuarto Total por

Descripcion Trimestre  Trimestre Trimestre Trimestre Concepto
CE.RE.SO. 180 467 220 361 1228
Personas con alguna
discapacidad 167 283 232 78 760
Personas de la tercera edad 145 218 168 201 732
Madres solteras 7 23 47 142 219
Rezago educativo 0 17 0 30 47

Subtotales 499 008 66 8 2986

Total 2986

Dentro de la capacitacion para el trabajo la meta fue Capacitar a 42 mil 681 personas a través de
los diversos cursos, que imparte el Instituto.

Capacitacion en el Trabajo

Cursos de capacitacion ofertados a empresas o grupos de personas activas dentro del sector
laboral, los cuales tienen por objeto el eficiente desempefio de los involucrados, favoreciendo asi
al propio personal y a la misma organizacién.

En los 20 afos de existencia que tiene el Instituto, se han capacitado a un total de 448 mil 71
personas que cuentan ya con la habilidad necesaria para mejorar su calidad de vida PARA y EN el
Trabajo.

En el Centro FACT-ICATEP, se realiza la capacitacion en los siguientes temas:

- Neumdtica Basica

- Electroneumatica Industrial Basica

- Sensores Industriales

- PLC Simatic Avanzado

- Fieldbus Comunicacién Industrial

- Neumdtica Avanzada

- Electroneumatica Industrial Avanzada
- PLC Simatic Basico

- PIC Codesys

- Deteccion y Correccién de Fallas en Sistemas
- Neumaticos y Electroneumaticos



INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA

La aplicacidn de los cursos FACT-ICATEP durante 2015 tuvo el desarrollo siguiente:

Primer Segundo Tercer Cuarto Total por
Descripcion Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre Concepto
Capacitaciones 92 94 84 89 359
Numero de Cursos 11 10 10 10 41

La aplicacion de REDCONOCER durante 2015 se desarroll6 de la siguiente forma:

Tercer Cuarto
Trimestre Trimestre Total

Primer
Trimestre

Segundo
Trimestre

Descripcion

Capacitaciones 680 761 865 425
Evaluaciones 451 642 844 396
Certificaciones 911 1401 796 1114

Dentro de la Red-Conocer, su meta es Capacitar en los cursos relativos a la competencia laboral,
para impulsar el crecimiento econdmico.

Los Estandares de Competencia con los que se cuenta por orden de importancia:

- EC 0461 Operacién de vehiculo unitario taxi
- EC 0460 Operacién de Van

- EC 0459 Operacién de autobus

- ECO0301 Disefio de cursos

- ECO0105 Atencidn al ciudadano

- EC0217 Imparticién de cursos

- EC 076 Evaluacién de competencias

Dentro de la capacitacion en el trabajo la meta es impulsar el crecimiento econdmico en beneficio
los poblanos mediante la oferta de cursos en distintas ramas y especialidades.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en los articulos 20, 22 fraccién |, 23 fraccidn | y 38
fraccion 1l de la Ley de Fiscalizacién Superior y Rendicidon de Cuentas para el Estado de Puebla, se
realiza la presentacién de la cuenta Publica del Instituto correspondiente al ejercicio fiscal 2015.

Con el objetivo de contribuir a impulsar el crecimiento econédmico mediante la oferta de cursos de
capacitacién disefiados para incrementar las habilidades y conocimientos de los trabajadores del
Estado; el ICATEP capacité a 42 mil 263 servidores publicos.

Las especialidades con mayor matricula son: Informatica, Electricidad, Electrénica, Mecanica
Automotriz, Bienestar Personal, Alimentos y Bebidas.
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Dando atencién a grupos vulnerables, el Instituto capacitd a un total de 2 mil 986 personas, de las
cuales 219 son madres solteras, 732 personas de la tercera edad, 766 personas que tienen alguna
discapacidad y mil 228 internos en los diferentes CERESOS en el Estado.

Con la finalidad de acercar los servicios de capacitacidon a las comunidades que lo solicitan, se
implementan cursos regulares a través de acciones extramuros en las zonas de influencia de las 16
Unidades de Capacitacion, siendo beneficiados 16 mil 682 personas en el Estado.

Dentro del Programa Cruzada de Alfabetizacién celebrado con el Instituto Estatal de Educacion
para los Adultos, un total de 27 municipios fueron beneficiados con Jornadas de Atencidn
Comunitaria, ofreciendo este Instituto servicios a 3 mil 500 personas como cortes de cabello,
preparacion de alimentos a base de soya y reparacion de electrodomésticos y capacitando a 700
personas con la finalidad de incentivarlas para que sigan cursando su educacién basica.

El Centro FACT-ICATEP es el paso para ser lideres en el entrenamiento, capacitacion y certificacion
en los sectores automotriz y manufacturero en el Estado, la imparticién de los 41 cursos en las
Unidades de Puebla y Amozoc de Mota, el resultado fue de 359 personas capacitadas.

CONVENIOS FIRMADOS EN 2015

® Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
® |Instituto Tecnoldgico Superior de Libres

e Universidad Tecnoldgica de Oriental

e |Instituto Tecnoldgico de Puebla

e |Instituto Tecnoldgico Superior de Zacapoaxtla
e |Instituto Tecnoldgico Superior de San Martin

Asimismo, la Cuenta Publica del ejercicio fiscal 2015, al contar con una estructura armonizada,
presenta a su vez contenidos y formatos armonizados, facilitando con ello la consolidacién de la
informacién financiera. Lo anterior contribuye a la fiscalizacidon de los activos, pasivos, ingresos y
gastos, asi como la transparencia y a la rendicién de cuentas, de igual forma, como parte de los
compromisos con la transparencia y la rendiciéon de cuentas, en esta Cuenta Publica se incorporan
diversas recomendaciones formuladas por la Auditoria Superior del Estado de Puebla.



