INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO

INTRODUCCION

El Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco busca ser una Institucion lider en el ambito
Educativo, Certificada y Acreditada en los mayores estandares de calidad, reconocida por la
formacion humana y profesional de las nuevas generaciones que impactan en el Desarrollo
Social- Sustentable.

El ITSA es una Instituciéon de Educacion Superior Tecnologica que forma Profesionales
en Ciencia y Tecnologia, capaces de transformar su entorno, contribuyendo al bienestar
social y mejora del Medio Ambiente, resaltando en cada uno de sus miembros valores
fundamentales como Liderazgo, Responsabilidad Social, Compromiso, Perseverancia,
Honestidad y Etica.

En el afan de contribuir con la sociedad, el Instituto Tecnologico Superior de Atlixco, logro
un convenio con la Secretaria de Desarrollo Social en el que mediante una beca se apoya a
egresados y alumnos del Instituto que, a su vez, contribuyen en la labor de la Cruzada
Contra el Hambre.

Los principales Programas Presupuestarios y de los programas obras y acciones
realizados durante el ejercicio fiscal son:

El ejercicio del gasto del Instituto se consolida en la Educacion Superior Tecnoldgica, cuyo
fin es contribuir al incremento de la escolaridad del estado mediante el servicio de
EDUCACION TECNOLOGICA DE CALIDAD.

El propdésito del programa presupuestario es que las personas con nivel medio superior
concluido que ingresan y reingresan a los institutos tecnoldégicos superiores, reciban
educacién tecnolégica publica, con programas centrados en el aprendizaje y desarrollo de
competencias profesionales.

Los recursos destinados al programa “EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA” a cargo
del Instituto Tecnologico Superior de Atlixco, consta de cinco componentes, los cuales se
describen a continuacion:

e Componente 1.- Servicio de educacion superior tecnologica en el area de influencia
de Atlixco impartida.

Componente 2.- Vinculacion con los sectores publico, privado y social fortalecido.
Componente 3.- Procesos de certificacion y/o acreditacion de los servicios otorgados.
Componente 4.- Desarrollo de ciencia y tecnologia fomentada.

Componente5.- Capacitacion al personal del Instituto y gestion administrativa
realizada.
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De conformidad con lo anterior el ejercicio del gasto del Instituto, se orientd a alcanzar sus
objetivos institucionales y estratégicos, observando las politicas prioritarias y generales de la
propia institucion haciendo un uso racional de los recursos en un marco de transparencia y
rendicion de cuentas.

Sintesis de los principales resultados asociados a cada uno de sus programas
presupuestarios son:

Para el Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco, todos y cada uno de los componentes del
Programa Presupuestario son prioritarios, ya que a través de la consecuciéon de ellos, se
contribuye al logro de la educacién superior tecnolégica y la transformacién del entorno
contribuyendo al bienestar social. A lo largo del ejercicio se destacan las siguientes
actividades realizadas:

e Se logra una matricula de 1038 alumnos para el semestre agosto-diciembre de 2014,
para el semestre enero-junio 2014, la matricula del Instituto es de 861 estudiantes,
logrando una baja en el indice de desercion escolar, comparada con semestres
anteriores. Se inicié con el "programa flexible" que permite estudiar a personas que
laboran. Se visit6 a empresas como CFE Atlixco, Centrales Hidroeléctricas Portezuelo
I Y Il de la CFE, Servicio Eléctrico Industrial de Puebla, DACSA S.A. de C.V,,
Moeltek, Riosol Automotriz, Italian Coffe, Elle Plastic, Luces Feliz, entre otras.

e En la vinculacion con otros sectores e Instituciones se inici6 un proyecto de
colaboracién cientifica con el Instituto de Geofisica de la UNAM, dentro del programa
de intercambio cultural educativo y vocacional, se recibio a la delegacion Australiana
del Rotary International.

e Se alcanza nuevamente la certificacion 1ISO 9001:2008 mediante las diferentes
acciones como, las auditorias realizadas por la empresa IQS Corporation en agosto
de 2013 y febrero de 2014, para la vigilancia al Sistema de Gestion de Calidad. Se
impartié la capacitacion sobre el procedimiento Acciones Correctivas y Preventivas a
los duefios de procesos. Se llevaron a cabo cursos de capacitacion para la formacion
de auditores en Interpretacién de la Norma ISO 9001:2008, entre otros. Asi mismo en
el Sistema de Evaluacion Estatal, SEVAL, la secretaria de la contraloria emitio el
informe de evaluacibn de la gestion de los programas presupuestarios
correspondientes al 2013, en la que el ITSA tiene un cumplimiento del 92.84% y en la
evaluacion correspondiente al primer trimestre del 2014 la institucion tiene un
cumplimiento del 100%

e Se instal6 una estacion meteoroldgica para medir presion atmosférica, radiacion solar,
humedad, temperatura y algunos gases asi como también se iniciaron gestiones para
elaborar un convenio de colaboracion con la Secretaria de Desarrollo Rural,
Sustentabilidad y Ordenamiento Territorial (SDRSOT)
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e Se impartieron 19 cursos, 98 de formacion docente y 10 de actualizacion profesional,
con una asistencia de 143 y 185 personas respectivamente sumando un total de 328
participantes.

Es importante destacar que el Instituto, mantiene constante observacion y atencion en que
se desarrollen todas las actividades del programa con la transparencia y cumplimiento
requeridas y favorecer asi al alumnado, al personal docente y en general a la comunidad,
favoreciendo el desarrollo econémico y social.

Cabe mencionar que los textos incluidos como ejemplos son enunciativos mas no limitativos,
por lo que le solicito de la manera mas atenta hacer un esfuerzo para enriquecer y modificar
la informacion proporcionada; con la finalidad de elaborar un documento que cumpla con los
lineamientos establecidos en la materia.



