
Alc./ 

Aprob.
Alc./ Modif.

Dev. / 

Aprob.

Dev. / 

Modif.

PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS. COMPONENTE ESTRATÉGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 40 40% 40.00 2,817.5 3,231.1 2,977.5 106% 92%

E071
PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE 

CAPACITADO.
COMPONENTE ESTRATÉGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 50.00 50.00 50.00

65,050.1 85,688.9 67,062.3 103% 78%

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS. COMPONENTE ESTRATÉGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 53.63 53.63 53.63 7,019.3 6,263.9 5,660.0 81% 90%

*

1/ Sólo se reportará el tipo de indicador estratégico.

2/ De conformidad con el artículo 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), se considera como base de registro el Momento Contable del Devengado..

Fuente: Secretaría de Finanzas y Administración.
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Ing. Raúl Erasmo Álvarez Marín
Rector

Mtro. Carlos Estrada Alvarez
Director de Aministración y Finanzas 
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