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Cobertura Superior (No Incluye Posgrado) (18 a 22 años de Edad) Fin Estrategico Eficacia Porcentaje 42.19 42.19 40.94 97.04 97.04

Porcentaje de matrícula total atendida Propósito Estrategico Eficiencia Porcentaje 100.00 100.00 101.64 101.64 101.64

Porcentaje de Organismos Vinculados Componente1 Estrategico Eficacia Porcentaje 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Porcentaje de Personal Docente Capacitado Componente 2 Estrategico Eficacia Porcentaje 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Porcentaje de Eventos Realizados Componente 3 Estrategico Eficacia Porcentaje 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Porcentaje de Proyectos que fomentan la cultura emprendedora.Componente 4 Estrategico Eficacia Porcentaje 100.00 100.00 103.33 103.33 103.33

Autoevaluación para la certificación en la norma NMX-R-025-2015  "Igualdad Laboral y No discriminación" realizada.Componente 5 Estrategico Calidad Evaluación 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00
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