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La Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Ahuacatlán, Organismo Público 
Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla, cuya misión se centra en Formar 
profesionistas en Educación Superior; socialmente responsables con su entorno, mediante 
una preparación basada en competencias, integral y apropiada al contexto regional, que 
impacte en la sociedad en general, y su visión ser una Institución de Educación Superior 
reconocida por la impartición de sus programas educativos acreditados, el desempeño 
profesional de nuestros egresados y la calidad de los servicios que ofrecemos; que 
contribuyen al desarrollo socioeconómico y cultural de la región. 
Las acciones académicas y administrativas se enfocan en el cumplimiento de un programa 
presupuestario 2019 al cual se integran lo objetivos, metas, estrategias y líneas de acción 
que contribuyen al cumplimiento de Plan estatal Nacional de Desarrollo 2019-2024 y al Plan 
Estatal de Desarrollo 2018-2024. 
En el ejercicio fiscal 2019, los recursos transferidos a la Universidad Interserrana del Estado 
de Puebla-Ahuacatlán ascienden a la cantidad de $33,272,714.44 (Treinta y tres millones 
doscientos setenta y dos mil setecientos catorce pesos 44/100 M. N.), de los cuales, 
$15,788,883.00 (Quince millones setecientos ochenta y ocho mil ochocientos ochenta y tres 
pesos 00/100 M. N.) son de subsidio estatal, $15,788,883.00 (Quince millones setecientos 
ochenta y ocho mil ochocientos ochenta y tres pesos 00/100 M. N.),$1,020,400.00 (Un millón 
veinte mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.)de recursos federales PADES, $674,548.44 
(Seiscientos setenta y cuatro mil quinientos cuarenta y ocho pesos 44/100 M.N.)de captación 
de derechos. 
Las siguientes actividades relevantes del ejercicio fiscal 2019: 
 

1. Se Aumentó las opciones de titulación para los egresados de la universidad y así 
incrementar el número de titulados. 

2. Se realizaron 3 Proyectos productivos, acordes a los programas educativos que se 
ofertan en la universidad. 

3. Se logró Asegurar a 279 Jóvenes del nivel medio superior para ser aspirantes de 
algún programa educativo de la universidad. 

4. Se logró firmar 14 convenios con los sectores productivo y social, para realizar 
actividades de investigación, emprendimiento, servicio social y estadía profesional. 

5. Se logró realizar 2 cursos de diseño de ambientes de aprendizaje, para que los 
docentes dominen el diseño de estrategias didácticas. 

6. Se logró capacitar 27 docentes de la universidad en cursos enfocado a la formación 
de cuerpos de investigación. 

7. Se realizaron 3 talleres con los estudiantes de la universidad, en temas de igualdad 
de género y prevención de la violencia 

8. Se realizaron 10 cursos de capacitación con enfoque de género al personal de la 
universidad, de acuerdo a sus funciones institucionales. 

9. Se realizaron 27 actividades cívicas, culturales y deportivas para el desarrollo integral 
de los estudiantes. 
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10. Se publicaron 8 trabajos de investigación en eventos científicos. 
11. Se Ofrecieron 14 cursos de capacitación a docentes y estudiantes, en temas de 

emprendimiento e incubación de negocios 
 
 


