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1)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

CIFRAS EN MILES DE PESOS

NOTAS DE DESGLOSE

INFORMACION CONTABLE

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo

Efectivo y Equivalentes

Concepto 2019 2018

Efectivo 0.0 10.7

Bancos y Tesoreria 8,144,3 6,919.3
Total 8,144,3 6,930.0

Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o0 Servicios a Recibir

Hasta Hasta Hasta
Concepto 90 dias | 180 dias | 365 dias Total Total
Deudores Diversos a Corto Plazo 125.8 125.8 161.0
Otro_s Derechos a Recibir Efectivo o 10 10 92
Equivalentes a Corto Plazo
Total 126.8 126.8 170.2
Bienes Disponibles para su Transformacion o Consumo (Inventarios)
Concepto 2019 2018
Inversiones Financieras a Largo Plazo 388.9 1,730.2
Total 388.9 1,730.2
Inversiones Financieras
Concepto 2019 2018
Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes a Largo Plazo 0.0 0.0
Total 0.0 0.0
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Bienes Inmuebles, Inmuebles e Intangibles
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Concepto 2019 2018
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 103,683.5 103,683.5
Total 103,683.5 103,683.5
Tasas de depreciacion
Concepto Depreciacion
Anual %
Amortizacién de Bienes Inmuebles 5
Estimaciones y Deterioros
Concepto 2019 2018
Depreciacién de Bienes Inmuebles 1,667.8 1,667.8
Depreciacién de Bienes Muebles 5,978.9 4,945.1
Amortizacién de Activos Intangibles 167.9 24.9
Total 7,814.6 6,637.8
Porcentajes de Depreciacion
% de
Concepto depreciacion
anual
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Inmuebles 5
Bienes Muebles
Muebles de Oficina y Estanteria 10
Muebles, excepto de Oficina y Estanteria 10
Equipo de Cémputo y de Tecnologia de la Informacién 33.3
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracién 10
Mobiliario y Equipo de Educacién Recreativo
Equipos y Aparatos Audiovisuales 33.3
Aparatos Deportivos 20
Camaras Fotograficas y de Video 33.3
Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 20
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Equipo Médico y de Laboratorio 20
Instrumental Médico y de Laboratorio 20
Equipo de Transporte
Automoviles y Equipo Terrestre 20
Equipo de Defensa y Seguridad
Otros Equipos de Transporte 20
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Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Maquinaria y Equipo Agropecuario 10
Maquinaria y Equipo Industrial 10
Maquinaria y Equipo de Construcciéon 10
Sistema de Aire Acondicionado, Calefacciéon y de Refrigeracién Industrial y 10
Equipo de Comunicacién y Telecomunicacion 10
Equipos de Generacién Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 10
Herramientas y Maquinas-Herramienta 10
Otros Activos
Concepto 2019 2018
Software 262.0 262.0
Licencias 409.5 409.5
Total 671.5 671.5
Pasivo
Cuentas por Pagar
2019 2018
Hasta .
Concepto Has,ta 90 180 Hast’a 365 Mas (,je Total Total
dias P dias 365 dias
dias
Cuentas por Pagar a 865.1 865.1 1,200.8
Corto Plazo
Total 865.1 865.1 1200.8
Documentos por Pagar
2019 2018
Hasta 90 | Hasta 180 | Hasta 365 | Mas de 365
Concepto . ! . ; Total Total
dias dias dias dias
Documentos por Pagar a 23.0 230 0.0
Corto Plazo
Total 23.0 23.0 0.0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion
Concepto 2019 2018
Fondo de Bienes de Terceros en Garantia y/o Administraciéon a Corto Plazo 0.0 0.0
Total 0.0 0.0
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Pasivos diferidos

Concepto 2019
A Corto Plazo 0.0
A Largo Plazo 0.0
Total 0.0
Otros Pasivos
Concepto 2019 2018
Otros Pasivos 0.0 0.0
Total 0.0 0.0
2) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
Ingresos y Otros Beneficios
Ingresos de Gestion
Concepto 2019 2018
Ingresos por Venta y Prestacion de Servicios 3,341.1 705.0
Transferencias, Asignhaciones, Subsidios y Subvenciones vy
Pensiones y Jubilaciones. 51,027.7 45,381.9
Total 54,368.8 46,086.9

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de Ila
Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Concepto 2019 2018
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, 51,027.7 45,381.9
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Total 51,027.7 45,381.9
Otros Ingresos y Beneficios
Concepto 2019 2018
Otros Ingresos 74.4 0.0
Total 74.4 0.0

Gastos y Otras Pérdidas
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Concepto 2019 2018
Servicios Personales 26,037.1 22,395.4
Materiales y Suministros 6,016.2 5,179.2
Servicios Generales 9,924.3 9,672.1
Total 41,977.6 37,246.7
Servicios Personales
Concepto 2019 2018
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 17,946.3 15,442.4
Remuneraciones Adicionales y Especiales 2,401.2 2,102.5
Seguridad Social 4,900.8 4,177.3
Otras Prestaciones Sociales Y Econdmicas 788.8 673.2
Total 26,037.1 22,395.4
Materiales y Suministros
Concepto 2019 2018
Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 1,869.2 621.1
Alimentos y Utensilios 275.8 303.4
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializaciéon 0.0 1.8
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacién 300.4 440.3
Productos Quimicos Farmacéuticos y de Laboratorio 1,033.7 564.3
Combustibles y Lubricantes y Aditivos 1,260.2 1,214.8
Vestuarios, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 182.5 718.6
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 1,094.4 1,314.9
Total 6,016.2 5,179.2
Servicios Generales
Concepto 2019 2018
Servicios Basicos 902.8 828.9
Servicios de Arrendamiento 208.9 855.4
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios 2,695.1 3,155.0
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 339.5 333.6
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion 2,274.6 1,567.2
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 740.9 374.3
Servicios de Traslado vy Viaticos 1,607.1 1,318.4
Servicios Oficiales 74.6 294.0
Otros Servicios Generales 1,080.8 945.3
Total 9,924.3 9,672.1
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Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Concepto 2019 2018
Transferencias Internas al Sector Publico 2,638.5 3,252.2
Transferencias a Entidades Paraestatales 0.0 0.0
Ayudas Sociales 2,805.1 1,733.2
Total 5,443.6 4,985.4
Otros Gastos
Concepto 2019 2018
Inversién Publica No Capitalizable 0.0
Gastos de Ejercicios Anteriores 0.0
Depreciacién de Bienes Muebles 5,978.9 4,945.1
Total 5,978.9 4,945.1

3) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONES EN EL PATRIMONIO

Patrimonio

La cuenta de Patrimonio presentd los siguientes saldos:

Concepto 2019 2018
Patrimonio 126,492.8 126,641.5
Total 126,492.8 126,641.5

Patrimonio Contribuido

Concepto 2019
Patrimonio Contribuido 33,511.8
Total 33,511.8
Patrimonio Generado
Concepto Importe
Patrimonio Generado 92,981.0
Total 92,981.0
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4) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo y Equivalentes

Concepto 2019 2018
Efectivo en Bancos - Tesoreria 7,951.6 4,921.2
Efectivo en Bancos — Dependencias 0.0 0.0
Inversiones Temporales (hasta 3 meses) -6,737.3 -5,692.1
Fondo en afectacion especifica 0.0 0.0
Depésitos de fondos de terceros y otros 0.0 0.0
Total de Efectivo y Equivalentes 1,214.3 -770.9

Adquisiciones de Bienes Muebles e Inmuebles

Concepto 2019 2018
Bienes Muebles 6,737.3 5,201.5
Total 6,737.3 5,201.5

Conciliacion de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operaciony la
Cuenta de Ahorro/ Desahorro antes de Rubros Extraordinarios

Concepto 2019 2018
Ahorro/ Desahorro antes de rubros Extraordinarios
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo 0.0 0.0
Depreciacion 38.050.9 30,291.3
Amortizacién 373.7 205.7
Incrementos en las provisiones 0.0
Total de Efectivo y Equivalentes 38,424.6 30,497.0
Concepto 2019 2018
Depreciacion de Bienes Inmuebles 5,003.7 3,335.8
Depreciacién de Bienes Muebles 33,047.3 26,955.5
Amortizacién de Activos Intangibles 373.7 205.7
Total 38,424.7 30,497.0
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5) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES,
ASI COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS
GASTOS CONTABLES.

Il NOTAS DE MEMORIA

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias

Contables

Concepto Importe
Valores 0.0
Emisién de obligaciones 0.0
Avales y Garantias 0.0
Juicios 0.0

Contratos para Inversibn Mediante Proyectos para

Prestacion de Servicios (PPS) y Similares 0.0

Bienes concesionados o0 en comodato 0.0

Presupuestarias

Ingresos Importe
Total de Ingresos Presupuestales $54,368.8
Total de Ingresos Contables $54,368.8
Egresos Importe

Total de Egresos Presupuestarios $54,158.6
Menos Egresos Presupuestarios no contables 6,737.3
Mas Gastos Contables no Presupuestarios 7,814,7
Total de Gastos Contables 55,236.0

. NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. Introduccién
La Universidad Intercultural del Estado de Puebla, fue creada por decreto el 08 de marzo de 2006, es un
organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado con caracter gratuito y inico con modelo Intercultural.
Actualmente cuenta con siete programas educativos de nivel licenciatura: Desarrollo Sustentable, Lengua y
Cultura, Turismo Alternativo, Ingenieria Forestal Comunitaria, Enfermeria, Derecho con Enfoque Intercultural e
Ingenieria en Agronomia y Zootecnia, ademas de dos maestrias registrados en el Padron Nacional de Posgrados
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de Calidad (PNPC- CONACYT) de Reciente Creacién: Maestria en Ciencias en Manejo Sustentable de Recursos
Naturales” y “Maestria en Ambientes Interculturales de Aprendizaje.

La cual su mision es formar profesionales, interculturales e investigadores a través de un modelo de educacion
basado en principio de sustentabilidad con enfoque intercultural que contribuya a promover el desarrollo humano,
economico, social cultural y territorial de los pueblos y culturas indigenas con los diversos sectores sociales en
marco de equidad, respeto y cooperacién. Con una vision de ser una institucién que propicie la convivencia y
enriquecimiento en las culturas y los grupos sociales. Coadyuvando en la construccion de una sociedad equitativa
y justa.

La Universidad estad conformada por un Organo de Gobierno, un Rector, directores de éareas, jefes de
departamentos, personal administrativo y académico. Asi mismo la UIEP esta obligada a retener y enterar las
retenciones de ISR por salarios, asimilables a salarios, servicios profesionales, cuotas de ISSSTEP.

De conformidad con lo que establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los lineamientos emitidos
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) y demas disposiciones que establecen las diversas
instancias que tienen injerencia en esta materia. La Universidad Intercultural del Estado de Puebla presenta los
Estados financieros correspondientes al 31 de diciembre de 2019.

Estos documentos expresan las transacciones y operaciones economicas realizadas por la Universidad de
acuerdo a los principios y politicas contables mediante las cuales fueron elaborados los registros y la
documentacién financiera correspondiente para una mayor exposicion de la informacion financiera se incluyen
distintas notas que amplian el contexto dentro el cual se generaron los datos.

Con el mismo fin, a continuacién, se presenta una breve descripcién de la estructura y contenido de la informacion
financiera que integra la Cuenta Publica de la Universidad Intercultural del Estado de puebla, para el ejercicio
fiscal 2019.

2. Panorama Econdémico y Financiero

Informacién Contable

Los Estados Financieros estan Armonizados de acuerdo con los Lineamientos del CONAC, teniendo como
herramienta electrénica el Sistema Automatizado de Administracion y Contabilidad Gubernamental (SAACG).
Estado de Flujo de Efectivo, presenta los principales cambios ocurridos en la estructura de los resultados
financieros del ente publico, asi como los recursos generados o utilizados en su operacion.

Estado de Actividades, tiene como fin informar la variacion total del patrimonio durante un periodo,
proporcionando datos relevantes sobre resultados de transacciones que afectan o modifican el patrimonio del
ente.

Estado de Situacion Financiera, incluye informacion acumulativa en tres grandes rubros. Activo, pasivo y
patrimonio o hacienda publica.

Estado de Variacién en la Hacienda Publica, incluye las principales modificaciones que afectaron el rubro de
Hacienda Publica.

Informacién Presupuestaria

La Informacién Presupuestaria esta de acuerdo con los Lineamientos del CONAC, teniendo como herramienta
electrénica el SAACG.

Con la finalidad de complementar la informacién presentada, se ha determinado que es adecuado agregar los
estados presupuestarios con el propdsito de mostrar el comportamiento presupuestal de los ingresos y egresos
para el presupuesto del mes de diciembre 2019.

Panorama Econdmico
La Universidad ha mostrado superavit en casi todos los afios desde su creacion, y a partir del afio 2013 ha

conseguido mas recursos provenientes de Convenios con Entidades Federales, ademas de Incrementar
sustancialmente sus Recursos Ordinarios.
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3. Autorizacién e Historia

A partir del 08 de mayo de 2013, la administracién de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla esta
regida por el Rector Mtro. Alibert Sanchez Jiménez, la Universidad Intercultural se ha dado a la tarea de atender
la demanda de los jovenes indigenas de nuestra entidad, resultado de este esfuerzo ha tenido un crecimiento
importante en términos cualitativos y cuantitativos a lo largo de los Ultimos afios, ya que ha impulsado una politica
de crecimiento con inclusion y calidad, consiguiendo la incorporacion de jovenes de todos los pueblos indigenas
del Estado de Puebla: Tepehua, Hfidhfit, Tutunakd, Nahua, Ngigua, Mixteco, Mazateco, igualmente, jovenes
Zapotecos de Oaxaca y Wixarikas de Jalisco, de igual manera se atiende a jovenes monolinglies en espafiol
mismos que estan aprendiendo alguna de las lenguas antes descritas. Es de destacar que la Universidad
Intercultural ha tenido un crecimiento de la matricula total del 445%, pasando de 214 estudiantes en 2012 a 1110
en 2019, de los cuales 998 estudian en el Campus Central y 112 en la nueva Unidad Académica Tlacotepec de
Benito Juarez. Asimismo, ha logrado que 75% de sus licenciaturas evaluables estén reconocidas por su Buena
Calidad con el Nivel 1 otorgado por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior
(CIEES), lo que ha permitido a nuestra institucion consolidarse como una Universidad Publica de prestigio

4. Organizacion y Objeto Social

Organizacién y Objeto Social

Para el despacho de las funciones y ejercicio de las atribuciones que le corresponden ejercer a la Universidad,
esta cuenta con:
Un Consejo Directivo
un rector;
La Siguiente Estructura Administrativa:
a) Secretaria Académica;
b) Direccion de la Division de Ciencias Naturales;
c) Direccion de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades;
d) Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion;
e) Direccion de Finanzas y administracion
f) Direccion de Investigacion y posgrado
g) Dir
h) eccion de la Division de las Ciencias de la Salud
i) Abogado General.

Los demés Servidores Publicos adscritos a la estructura administrativa de la Universidad, cualquiera que sea el
cargo que ostenten realizan las funciones que les corresponden en términos de los respectivos manuales de
organizacién de procedimientos y de servicios al publico, asi como a las que les asignes o encomienden el
Consejo Directivo, el Rector o el superior jerarquico del cual dependen, coordinando y supervisando a su vez los
trabajos del personal que les este subordinado o forme parte del area de la cual es responsable en términos del
acuerdo de adscripcion emitido, asi como de la demas normatividad aplicable.

5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Bases de Preparacion de los Estados Financieros
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La Universidad tiene por Objeto:

VI.

VII.

VIIIL.

XI.
XII.

XIIl.

6.

Formar Profesionales e intelectuales comprometidos con el desarrollo econémico y cultural en
los &mbitos comunitario, regional y nacional, cuyas actividades contribuyan a promover procesos
de revaloracion y revitalizacién de lenguas y culturas originarias, asi como la generacién de
conocimiento de estos pueblos;

Impulsar una educacion cuya raiz surja de la cultura del entorno inmediato a los estudiantes e
incorpore elementos y contenidos de horizontes culturales diversos;

Propiciar el desarrollo de competencias comunicativas en diversas lenguas, con la finalidad de
fomentar la revitalizacion y uso cotidiano de la lengua materna; asi como promover el dominio
de una segunda lengua comun a los procesos de comunicacién en el territorio nacional y la
ensefianza y practica de idiomas extranjeros, con herramientas de comunicacién para
comprender y dominar procesos tecnoldgicos de vanguardia.

Fomentar el contacto con su entorno y el dialogo intercultural en un ambiente de respeto a la
diversidad.

Fomentar individuos con actitud cientifica, creativa y solidaria; con espiritu emprendedor,
innovador, sensibles a la diversidad cultural y comprometidos con respeto a la valoracién de las
diferentes culturas;

Organizar y realizar actividades de investigacion y de postgrado en las areas en las que ofrezca
educacion, atendiendo fundamentalmente a los problemas locales, regionales, estatales y
nacionales, con relacion a las necesidades de desarrollo socioecondémico de la Entidad.

Llevar a cabo investigacion en lengua y cultura, con el objeto de aportar elementos
fundamentales que permitan desarrollar estrategias de revitalizacién de las lenguas y culturas; y
que nutran el proceso de formacién académico profesional;

Desarrollar programas y proyectos de difusién de la cultura, que permitan la recuperacion de
lenguas, culturas y tradiciones locales y regionales, con el fin de establecer en la comunidad un
dialogo intercultural;

Difundir el conocimiento de las lenguas y la cultura indigena, a través de la extension universitaria
y la formacion a lo largo de la vida;

Impartir programas de educaciéon contindia orientados hacia la formaciéon y capacitaciéon del
profesorado y al fortalecimiento de los principios de la perspectiva intercultural;

Ofrecer servicios adecuados a las necesidades locales y regionales;

Desarrollar funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social, para contribuir al
desarrollo econdmico y social de la comunidad; y

Disefar planes y programas de estudio con base en contenidos y enfoques educativos flexibles,
centrados en el aprendizaje, a efecto de dotar al estudiante de las habilidades para aprender a
lo largo de la vida.

Politicas de Contabilidad Significativas

Politicas de Contabilidad Significativas

Sistema Automatizado de Administracion y Contabilidad Gubernamental (SAACG) es un instrumento
técnico integral, que sustentado en los principios de contabilidad en particular la gubernamental y en
sistemas de computo, registra, clasifica y resume, los movimientos econémicos y patrimoniales de los
sujetos de revisién, estableciendo controles y generando informacion precisa de sus transacciones.

Se consideraron los procesos de armonizacion contable para el ingreso y egreso de las operaciones
celebradas durante el ejercicio fiscal 2019.
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a. Efectos de la Inflacién en la Informacién Financiera
La Universidad no ha revaluado sus Estados Financieros por Inflacion.

b. Efectivo y Equivalentes de Efectivo
El Efectivo se registra en la Cuenta Caja, y el saldo que representa el pendiente de depositar al 31 de
diciembre de 2019, por Captacion de Derechos.

Equivalentes de Efectivo se registran en Bancos y se encuentran depositados en cuentas Bancarias a
nombre de la Institucién y todas ellas en la Institucién bancaria BBVA Bancomer, S.A., ninguna cuenta
es productiva.

c. Inversiones Financieras
La Universidad no tiene Inversiones Financieras.

d. Instrumentos financieros derivados
La Universidad cuenta con un fideicomiso proveniente de recurso federal del Programa Fortalecimiento
en la calidad educativa 2018-2019, 2019-2020.

e. Bienes Muebles e Inmuebles
Los bienes muebles e inmuebles se registran de acuerdo al monto original de la inversién, considerando
el IVA como parte del mismo.

f. Provisiones
La Universidad registra las provisiones pendientes de pago (proveedores e impuestos por pagar o enterar
al 31 de diciembre de 2019 y que estan comprometidas y devengadas.

g. Beneficios a los Empleados

El pago de sueldos y salarios son en base al tabulador vigente autorizado por CGEIB, los Empleados
Académicos cuentan con una cantidad como ayuda para material didactico, y ademas de una cantidad
para despensa, misma que también se otorga a los Empleados Administrativos, todos a su vez cuentan
con los servicios del ISSSTEP de acuerdo a su categoria de afiliacién al mismo.

h. Patrimonio
El patrimonio representa el registro de los bienes inmuebles de la Universidad, y bienes muebles.

i. Reconocimiento de Ingresos
Los ingresos se registran en el momento de la expedicién del recibo de cobro, de acuerdo al Sistema
Contable, esto es cuando existe juridicamente el derecho de cobro.

j- Reconocimiento de Gastos

Los gastos se registran de acuerdo a los momentos contables de acuerdo al Sistema de Armonizacion.
Se reconoce cuando existe una obligacién de pago a favor de terceros por la recepciéon de conformidad
de bienes y servicios.

7. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario

La Universidad Intercultural del Estado de Puebla no cuenta con saldo en las cuentas de activo y pasivo en
moneda extranjera, por lo que no se ve afectada.
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8. Reporte Analitico del Activo

Nos muestra el comportamiento de los fondos, bienes identificados y cuantificados en términos monetarios de
gue dispone la Universidad para el desarrollo de sus actividades, su saldo al inicio del ejercicio, incrementos,
decrementos y su saldo al final del periodo.

9. Fideicomisos, Mandatos y Analogos

La Universidad cuenta con un fideicomiso proveniente de recurso federal del Programa Fortalecimiento en la
calidad educativa 2018-2019, 2019-2020. Pero la Universidad no otorga fideicomisos, mandatos y analogos.

10.Reporte de la Recaudacion

El reporte de recaudacion se concilia cada semana para asi realizar los reportes y depdsitos a la secretaria de
Planeacién y Finanzas.

11.Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda
La Universidad Intercultural del Estado de Puebla no tiene deuda
12.Calificaciones otorgadas

Hasta el momento la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, la evalta el RENIECYT a los PNPC a los
proyectos CONACYT y se han obtenido buenos resultados, de igual manera el Sistema Nacional de
Investigadores SNI también evallan a los investigadores de esta universidad el resultado ha sido satisfactorio ya
gue en el 2019 ingresaron nuevos SIN. Con respecto a los dictamenes de Auditorias han sido con opiniones no
modificada (Favorable) asi mismo en ningin momento compromete las capacidades financieras.

13.Proceso de Mejora

La Universidad Intercultural requiere de un incremento de su capacidad de generar resultados con valor publico
y social. Para ello es indispensable establecer mecanismos para lograr mayor eficiencia y rendimiento, mediante
la reduccién y simplificacion de la regulacion existente, la mejora de procesos administrativos, la eliminacion de
duplicidad de funciones, procesos y programas del gobierno. Para lograrlo, La universidad requiere de personal
capacitado y apto para el desempefio de sus actividades, por lo que deberd intensificarse la profesionalizacién y
la evaluacién de la contribucién de los servidores publicos, ligando sus resultados a los de la institucién. La
evaluacion y medicién permanente deben ser elementos criticos y centrales para mejorar el proceso de toma de
decisiones, de manera tal que éste se concentre en aquellas actividades de verdadero valor agregado y produzca
los resultados.

14.Informacién por Segmentos

La informacién presentada en los Estados financieros se presenta de la siguiente manera:
e Informacion Presupuestal
e Informacién Contable
e Informacion financiera
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15.Eventos Posteriores al Cierre
Algunos Programas Federales son bianuales por lo tanto el gasto se ve reflejado en el siguiente ejercicio.
16.Partes Relacionadas

La universidad Intercultural del Estado de Puebla cuenta con una Unidad Académica ubicada en Tlacotepec de

Benito Juarez la cual es parte de esta casa de Estudios y la informacion financiera esta consolidada en los
estados financieros que entrega esta universidad.

17.Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacion
Contable

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

Responsable

Aliber Sanchez Jiménez
Rector

Aida Jacinta Vazquez Becerra Radames Ramirez Chavez
Directora de Finanzas y Administracion Jefe de Contabilidad



