
E071 FIN ESTRATEGICO EFICACIA PERSONA 34.50 34.50

E071 PROPÓSITO ESTRATEGICO EFICIENCIA PERSONA 100.00 100.00 96.25 96% 96%

E071 COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA CONVENIO 50.00 50.00 50.00 100% 100%

E071 COMPONENTE ESTRATEGICO EFICIENCIA PERSONA 100.00 100.00 100.00 100% 100%

*

1/ Sólo se reportará el tipo de indicador estratégico.

2/ De conformidad con el artículo 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), se considera como base de registro el Momento Contable del Devengado.

Fuente: Secretaría de Finanzas y Administración.

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor"

PORCENTAJE DE MATRICULA TOTAL ATENDIDA

PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADO

CUENTA DE LA HACIENDA PÚBLICA ESTATAL 2017

INDICADORES

Dev. / 

Aprob.

Dev. / 

Modif.

Unidad de 

Medida
Aprobada Modificada Devengado

 2
/Aprobado Modificado

Dimensión a 

Medir
Nivel

Alc./ 

Aprob.
Alc./ Modif.

 INDICADORES PARA RESULTADOS 
1/

METAS PRESUPUESTO (MILES DE PESOS)

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

7,550.9 6,441.1 13,992 185% 217%

Tipo 
1/PP Programa Presupuestario / Indicador

TOTAL DEL GASTO PROGRAMABLE EN LOS PROGRAMAS 

PRESUPUESTARIOS ASOCIADOS A INDICADORES

COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR (NO INCLUYE POSGRADO) (18 

A 22 AÑOS DE EDAD)

Alcanzada


