
 

 

 

1 Introducción  
La Universidad Tecnológica de Tehuacán, situada en la localidad de San Pablo 
Tepetzingo, municipio de Tehuacán, Puebla; reconocida como un Organismo 
Público Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad 
jurídica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaría de Educación Pública 
cuenta con 13 años de trayectoria educativa en la región.  
 
La Rectoría está conformada por 5 direcciones:  Dirección de Jurídico, la Dirección 
de Administración y Finanzas, Dirección de Vinculación, Dirección de Extensión 
Universitaria y Dirección de División Académica. Cabe precisar que ésta última tiene 
a cargo 7 programas educativos: Agricultura Sustentable y Protegida, Desarrollo de 
Negocios, Procesos Industriales, Tecnologías de la Información, Mecatrónica, 
Procesos Alimentarios y Enfermería, la matrícula actual formada por 2,585 
estudiantes.  
 
Es importante reconocer que el funcionamiento de esta casa de estudios se debe 
en gran parte al compromiso y responsabilidad que asumen 126 docentes que 
conforman el personal académico y 125 administrativos. Quienes desde sus propias 
áreas asumen sus actividades laborales y contribuyen a posicionar a la Universidad 
Tecnológica de Tehuacán como una de las mejores opciones en cuanto a calidad y 
desarrollo humano para las y los egresados de educación media superior.  
 
Se reportan las actividades más importantes que desarrollaron Rectoría y las 
unidades administrativas, así como la información Contable, Presupuestaria, 
Programática, Anexos y Disciplina Financiera para integrar la Cuenta Pública del 
Estado Consolidada 2022. 

2 Rectoría  
Rectoría está encabezada por la rectora, Dra. Nadia V. Hernández Carreón, quien 
funge como la máxima autoridad de esta Institución y la única persona facultada 
para dirigir, administrar y coordinar el desarrollo de las actividades técnicas, de 
vinculación y administración que mejor convenga a los intereses a la Universidad.  
Tiene a su cargo 5 jefaturas de departamento, como lo son: Departamento de 
Biblioteca, Departamento de Servicios Estudiantiles, Departamento de Servicios 
Escolares, Departamento de Planeación y Departamento de Estadística. Durante el 
período que se reporta se mencionan las siguientes actividades e indicadores más 
relevantes. 

3 Eje académico  

3.1 Indicadores 
Porcentaje de deserción: En el periodo sep-oct de 2022 tuvimos una deserción 
escolar del 0.70 por ciento en comparación al 21.90 y 22 por ciento que representa 
la media estatal y nacional respectivamente, en la siguiente gráfica podemos  



 

 
 
 
 
 
apreciar el comportamiento del porcentaje de deserción de los últimos cinco ciclos 
escolares: 

 

 
Eficiencia terminal: En el ciclo escolar 2021- 2022, tuvimos una eficiencia terminal 
de 73.05 por ciento en comparación al 67 y 63.90 por ciento que representa la media 
estatal y nacional respectivamente, en la siguiente gráfica podemos apreciar el 
comportamiento de porcentaje de eficiencia terminal de los últimos cinco ciclos 
escolares: 
 

 
 

Porcentaje de titulación: En el ciclo escolar 2021-2022, tuvimos el 100 por ciento 
de titulación en comparación al 87.30 y 79.60 por ciento que representa la media 
estatal y nacional respectivamente, esto se deriva por los lineamientos de operación 
de la DGUTyP en el cual indica que la culminación y acreditación de la estadía 
profesional es la única opción de titulación, en la siguiente gráfica el comportamiento 
de porcentaje de titulación de los últimos cinco ciclos escolares: 
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3.2 Develación de mural de la Universidad Tecnológica de Tehuacán 
Con el objetivo de promover la identidad Universitaria a través de un mural que 
plasma gráficamente la Trayectoria de la universidad a lo largo del tiempo, en el que 
personas de la sociedad, Avances tecnológicos y desarrollo social han sido 
partícipes, el 12 de septiembre del 2022, se llevó a cabo la develación de mural del 
edificio de biblioteca. 
 

3.3 Graduación de nivel Ingeniería y Técnico Superior Universitario 
Los días 27 y 28 de octubre se llevaron a cabo las ceremonias de graduación de las 
y los egresados del nivel Técnico Superior Universitario e Ingeniería, teniendo como 
resultado la participación de 818 egresados. 

4 Eje estudiantil  
En el periodo que se reporta, 2 mil 383 estudiantes fueron aceptados en la 
convocatoria de beca “Jóvenes Escribiendo el Futuro 2022-B”, mismos que 
representan el 94.23 % de la matrícula total de la Universidad. 

5 Eje vinculación  

5.1 Firma de convenio de colaboración  
La firma de convenio de colaboración con el sector público es parte fundamental de 
la vinculación de nuestra casa de estudios con el entorno, debido a la intervención 
que se realiza a través de prácticas profesionales, investigaciones de campo, 
colocación de egresados y desarrollo tecnológico aplicado. Durante el mes de 
septiembre se firmaron 6 convenios institucionales de colaboración, 5 con el sector 
público y 1 con el sector privado, de los cuales:  
Convenio general de colaboración con el H. Ayuntamiento municipal de Altepexi 
Puebla. 
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• Convenio general de colaboración con la Universidad Tecnológica de 
Tecamachalco. 

• Convenio general de colaboración con el H. Ayuntamiento de Zinacatepec. 

• Convenio específico de colaboración con el H. Ayuntamiento de Tehuacán.  

• Convenio específico de colaboración con el Hospital Universitario de la 
BUAP. 

• Convenio general de colaboración con el Centro de Integración Juvenil.  

• Convenio general de colaboración con la Universidad Tecnológica de 
Tecamachalco. 

• Convenio general de colaboración con la empresa Sinergy. 
 

5.1.1 Servicio de capacitación 
Servicio de capacitación por parte de la Universidad Tecnológica de Tehuacán, para 
los empleados del H. Ayuntamiento de Tehuacán. Como parte de las actividades 
realizadas para la vinculación entre la Universidad y los diferentes sectores que 
conforman la zona geográfica de influencia, se informó sobre el inicio de actividades 
de capacitación al H. Ayuntamiento de Tehuacán, Puebla; a fin de dar a conocer los 
servicios o transferencias que oferta nuestra casa de estudios y con ello obtener 
ingresos.  
Finalmente, el 28 de septiembre de 2022 se realizó la entrega de reconocimiento a 
las y los participantes. 
 

5.2 Investigación y Desarrollo  
Para el mes de septiembre, se contó oficialmente con 35 docentes con 
Reconocimiento de Perfil Deseable de los cuales 25 son hombres y 10 son mujeres. 
 
Por otra parte, en cuanto a realizar actividades tecnológicas (servicios y 
transferencias), que permitan beneficiar el entorno social y productivo de la 
Universidad, en el mes de se desarrollaron varias actividades que, por convenios y 
prolongación de los análisis, se darán de alta en el mes de octubre, destacando: 

• 5 Tablas nutrimentales para sales con condimentos y duraznos en almíbar. 

• Análisis de PH para mermelada de maracuyá y 4 diferentes tipos de salsas.  

• Análisis de Suelo y agua para riego con ASP. 
 
En lo referente a realizar actividades de educación continua con el fin de incidir en 
la actualización profesional, se llevaron las siguientes actividades, en donde 
participaron 66 estudiantes: 

• Curso - Taller Controladores Lógicos y Programables - Siemens Nivel 1 

• Taller "Empezamos a innovar" 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

5.3 Incubadora 
El 23 de septiembre se llevó a cabo el proceso de preselección CONIES 2022 donde 
participaron 12 proyectos postulados desde los PE de Desarrollo de Negocios, 
Tecnologías de la Información, Mecatrónica, Procesos Industriales, Mecatrónica, 
Procesos Alimentarios, Enfermería y de los cuales se seleccionaron los siguientes 
proyectos para ser inscritos en la plataforma de CONIES 2022: “Diseño de una 
impresora braille”, “Dispensador esquites” y Comal eficiente.  
 
De la misma forma durante el mes de septiembre y en colaboración con ENACTUS 
México se gestionó el proceso para la solicitud y obtención de visa para el estudiante 
Martín García Balderas en función del viaje que realizó en el mes de octubre como 
movilidad internacional para intercambio académico de emprendimiento en el marco 
de la INTERNATIONAL WORL CUP DE ENACTUS 2022. 
 

5.4 Foros académicos  
Fortalecer los conocimientos técnicos y teóricos de los estudiantes para formar 
recurso humano que atienda las necesidades del sector productivo de la región, los 
foros que se realizaron en el periodo agosto – octubre fueron: 

• Foro Tesoros Agronómicos de Tehuacán y la Región. 

• Foro de emprendimiento. 

• Curso de Primero Auxilios, impartido por Protección Civil y Bomberos. 

• Día del maíz. 

• Curso de precio unitarios. 

• Taller “Pan tradicional”. 

• Salud Financiera. 
 

5.5 Ceremonia de Imposición de Cofias y Festones 3ra Generación 
26 de agosto de 2022, se realizó la imposición de cofias y festones a las y los 
estudiantes del Programa Educativo de Enfermería mediante una ceremonia 
celebrada en la Universidad Tecnológica de Tehuacán para dar inicio oficial a las 
prácticas clínicas del periodo septiembre-diciembre del presente año. 
 

5.6 Análisis Situacional del Trabajo 
El 8 de septiembre de 2022, se llevó a cabo el Análisis Situacional del Trabajo del 
Programa Educativo de Enfermería, con la finalidad de analizar las competencias 
profesionales de las y los estudiantes con relación a las asignaturas que se 
imparten, asimismo, se actualizará el plan de estudios con base a las necesidades 
detectadas. 
 

5.7 Presentación del libro 
Con la finalidad de Ofrecer a la comunidad universitaria y a la sociedad en general 
un texto que aborda un estudio transversal sobre la mercadotecnia en América 



 

 
 
 
 
 
 Latina desde la perspectiva de los autores, el 29 de septiembre de 2022, se realizó 
la presentación del libro “Administración y Mercadotecnia” del Dr. Emigdio Larios G. 
y el libro “La Heredad de los Espejos” por parte de la Mtra. Gilda García.  

6 Eje Planeación, administración y Jurídico 

6.1 Mantenimiento e instalaciones  
El 15 de septiembre se realizó la desinfección de todas las áreas de la Universidad, 
con el objetivo de eliminar virus y bacterias y con ello, prevenir enfermedades.  

 
Con el objetivo de proveer agua para las actividades diarias de la comunidad 
universitaria, los días 8 y 15 de septiembre se realizaron dos bombeos de agua en 
coordinación con la Asociación de los Tepetates. 
 

6.1.1 Reunión COCODI 
El 5 de septiembre se llevó a cabo de manera virtual la 3a. Sesión Ordinaria del 
Comité de Control y Desempeño Institucional, COCODI. Se dieron a conocer los 
avances de los distintos programas de trabajo en relación con el Control 
Institucional. Se contó con la participación de los representantes de la Universidad 
Tecnológica de Tehuacán, de la Secretaría de Educación Pública del Estado, del 
Órgano Interno de Control de Universidades, así como de la Coordinación General 
de Órganos de Vigilancia y Control.  
 

6.1.2 Reunión de planeación 
Los días 5, 9 y 14 de septiembre se llevaron a cabo reuniones de trabajo 
colaborativo virtual y presencial entre las 8 Universidades Tecnológicas del Estado. 
Los representantes de las áreas de Planeación y Evaluación de las diferentes casas 
de estudio integraron la propuesta de la Matriz de Indicadores para Resultados que 
deberá marcar la pauta de trabajo del Programa Presupuestario 2023. Con ello se 
da atención y avance a las solicitudes de la Subsecretaría de Planeación en temas 
de Programación Presupuestaria. 
 


