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a) NOTAS DE DESGLOSE 
 

I. NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

ACTIVO 
  

EFECTIVO Y EQUIVALENTES 
CONFORME AL CONVENIO MARCO DE COORDINACIÓN PARA PROMOVER Y PRESTAR EN EL 
ESTADO SERVICIOS EDUCATIVOS DEL TIPO MEDIO SUPERIOR DENTRO DEL SISTEMA 
NACIONAL DE BACHILLERATOS, ASÍ COMO PARA FORTALECER LA FORMACIÓN PARA EL 
TRABAJO Y AL ANEXO DE EJECUCIÓN APOYO FINANCIERO SEMS-ICATEP-PUEBLA VIGENTE, 
SE RECIBEN RECURSOS DEL ESTADO, LA FEDERACIÓN E INGRESOS PROPIOS. A 
CONTINUACIÓN, SE MUESTRA EL SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 COMPARADO CON EL 
SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021. DURANTE EL PERÍODO QUE SE REPORTA SE 
RECIBIERON RECURSOS DE LA SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS POR CONCEPTO 
DE MINISTRACIÓN SUBSIDIO ORDINARIO ESTATAL DE LOS MESES DE ENERO, FEBRERO, 
MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO, JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE Y EN EL 
MES DE DICIEMBRE SE RECIBIÓ EL APARTADO “D”, SEGÚN ANEXO DE EJECUCIÓN 2022; EN 
CUANTO A MINISTRACIONES FEDERALES AL MES QUE SE REPORTA SE HAN RECIBIDO LAS 
MINISTRACIONES ORDINARIAS CORRESPONDIENTES A LOS MESES DE ENERO, FEBRERO, 
MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO, JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE Y EN EL 
MES DE DICIEMBRE SE RECIBIÓ EL APARTADO “D”, DE ACUERDO AL ANEXO DE EJECUCIÓN. 
LA CUENTA DE EFECTIVO NO MUESTRA VALORES A LA FECHA, LA CUENTA DE BANCOS 
REFLEJA LA CANTIDAD DE $36,203,750.16 (TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL 
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 16/100 M.N.). 
 

CONCEPTO 2022 2021 

EFECTIVO 0.00 0.00 

BANCOS 36,203,750.16 31,624,699.83 

TOTAL 36,203,750.16 31,624,699.83 

 
 

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES, Y BIENES O SERVICIOS A RECIBIR. 
EN EL CUADRO SIGUIENTE SE MUESTRAN LOS SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022. LAS 
CIFRAS QUE APARECEN EN ESTE RUBRO ESTÁN INTEGRADAS DE CUENTAS POR COBRAR A 
CORTO PLAZO, DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO, ANTICIPO A 
PROVEEDORES POR ADQUISICIONES DE BIENES O PRESTACIÓN DE SERVICIOS A CORTO 
PLAZO. EL MONTO TOTAL DEL RUBRO ASCIENDE A $2,095,333.60 (DOS MILLONES NOVENTA Y 
CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 60/100 M.N.). SE ANEXA RELACIÓN 
ANALÍTICA DE DEUDORES AL 31 DE DICIEMBRE. 

CONCEPTO. 2022 2021 

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 283,755.23 103,913.88 

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 1,806,578.37 662,448.84 

DEUDORES POR ANTICIPOS DE TESORERÍA A CORTO PLAZO 0 0 
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BIENES DISPONIBLES PARA SU TRANSFORMACIÓN O CONSUMO (INVENTARIOS) 
EL INSTITUTO NO CUENTA CON INVENTARIOS QUE REPORTAR. 
 
ALMACÉN 
EL RUBRO DE ALMACÉN ESTÁ INTEGRADO POR INSUMOS NECESARIOS PARA LA OPERACIÓN 
DEL INSTITUTO. 

 

CONCEPTO 2022 2021 
ALMACENES 1,266,256.12 1,266,256.12 

TOTAL 1,266,256.12 1,266,256.12 
 
 
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 

CONCEPTO 2022 2021 
NADA QUE INFORMAR 0.0 0.0 

TOTAL 0.0 0.0 
 

 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 

CONCEPTO 2022 2021 
NADA QUE INFORMAR 0.0 0.0 

TOTAL 0.0 0.0 
 
 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 
EN ESTE RUBRO SE ENCUENTRAN REGISTRADOS LOS VALORES DE LOS TERRENOS Y 
EDIFICIOS PROPIEDAD DEL INSTITUTO. SE INCLUYE EL REGISTRO DE LA DEPRECIACIÓN DEL 
EJERCICIO 2021, ASÍ COMO LA QUE CORRESPONDE AL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE 
2022, REALIZANDO EL CÁLCULO DE LA MISMA DE CONFORMIDAD CON LO EMITIDO POR EL 
CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACIÓN CONTABLE (CONAC), ASÍ COMO EN LA LEY 
GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL. LA DEPRECIACIÓN DEL MES QUE SE 
REPORTA ES POR UN IMPORTE DE $300,403.24 (TRESCIENTOS MIL CUATROCIENTOS TRES 
PESOS 24/100 M.N.). 
EL MONTO DE BIENES INMUEBLES ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $171,730,818.86(CIENTO 
SETENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESOS 
86/100 M.N.). 
LA DEPRECIACIÓN ACUMULADA DE EDIFICIOS ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $23,731,855.46 
(VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y 
CINCO PESOS 46/100 M.N.). 
 

CONCEPTO 2022 2021 

TERRENOS 99,634,042.82 99,634,042.82 

EDIFICIOS 72,096,776.04 72,096,776.04 

ANTICIPO A PROV. POR ADQ. DE BIENES O PRESTACIÓN DE 
SERV. A CORTO PLAZO 

5,000.00 5,000.00 

TOTAL  2,095,333.60 771,362.72 
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DEPRECIACIÓN DE EDIFICIOS - 23,731,855.46 -20,127,016.65 

VALOR NETO 147,998,963.40 151,603,802.21 

 
TASAS DE DEPRECIACIÓN  

 
 
 
 
 
B
IENES MUEBLES 
EN ESTE RUBRO SE ENCUENTRAN REGISTRADOS LOS VALORES DE LOS BIENES MUEBLES, 
COMO SON MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA, EQUIPO DE CÓMPUTO, MAQUINARIA, 
HERRAMIENTA Y VEHÍCULOS ENTRE OTROS, Y PARA CUMPLIR CON LA ACTIVIDAD PROPIA 
DEL INSTITUTO MAQUINARIA DE DIFERENTES TIPOS; ASÍ COMO TAMBIÉN LAS 
ADQUISICIONES DE EQUIPO PARA LAS UNIDADES DE CAPACITACIÓN. 
SE INCLUYE EL REGISTRO DE LA DEPRECIACIÓN CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2021, 
ASÍ COMO LA QUE CORRESPONDE AL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE 2022, REALIZANDO 
EL CÁLCULO DE LA MISMA UTILIZANDO LA GUÍA DE VIDA ÚTIL EMITIDA POR EL CONSEJO 
NACIONAL DE ARMONIZACIÓN CONTABLE (CONAC). LA DEPRECIACIÓN DEL MES QUE SE 
REPORTA ES POR UN IMPORTE DE $97,306.22 (NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SEIS 
PESOS 22/100 M.N.). 
EN EL MES DE NOVIEMBRE 2021 SE REALIZA EL REGISTRO DE BAJA DE 7 VEHÍCULOS POR UN 
IMPORTE DE $972,549.81, (NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y 
NUEVE PESOS 81/100 M.N.) MODIFICANDO EL MONTO DE BIENES PARA QUEDAR EN 
$44,358,416.40 (CUARENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL 
CUATROCIENTOS DIECISÉIS PESOS 40/100 M.N.). 
LA DEPRECIACIÓN ACUMULADA DE BIENES MUEBLES REFLEJADA EN LA BALANZA AL 31 DE 
DICIEMBRE 2022 ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $42,415,991.84 (CUARENTA Y DOS MILLONES 
CUATROCIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 84/100 M.N.). 
 
PORCENTAJES DE DEPRECIACIÓN: 

CONCEPTO 
% DE 

DEPREC. 
ANUAL 

VALOR 
ADQUISICIÓN 

DEPR. 
ACUMULADA 

VALOR EN 
LIBROS 

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERÍA 10 1,925,009.06 1,521,369.29 403,639.77 
MUEBLES,EXCEPTO DE OFICINA Y 
ESTANTERÍA 

10 359,158.92 292,919.92 66,239.00 
EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE 
TECNOLOGÍAS DE 

33 11,041,557.15 11,041,557.15 0 
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 
ADMINISTRACIÓN 

10 2,456,476.27 1,776,062.90 680,413.37 
EQUIPOS Y APARATOS 
AUDIOVISUALES 

33 155,449.16 155,449.16 0 
CÁMARAS FOTOGRÁFICAS Y DE 
VIDEO 

33 928,140.57 928,140.57 0 
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO 
EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

20 11,094,147.47 11,094,147.47 0 
EQUIPO MÉDICO Y DE LABORATORIO 20 479,361.88 479,361.88 0 
VEHÍCULOS Y EQUIPO TERRESTRE, 20 9,865,860.43 9,821,418.85 44,441.58 
MAQUINARIA Y EQUIPO 
AGROPECUARIO 

10 395,373.76 391,229.23 4,144.53 
MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 10 1,802,890.46 1,682,300.17 120,590.29 
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, 10 12,760.00 11,484.00 1,276.00 
EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y 
TELECOMUNICACIÓN 

10 369,298.76 340,651.46 28,647.30 
EQUIPOS DE GENERACIÓN 
ELÉCTRICA, 

10 287,495.43 252,954.91 34,540.52 

CONCEPTO DEPRECIACIÓN 
ANUAL% 

VALOR 
ADQUISICIÓN 

DEPR. 
ACUMULADA 

VALOR EN 
LIBROS 

TERRENOS NA 99,634,042.82 0.00 99,634,042.82 
DEPRECIACIÓN DE 
EDIFICIOS 

 

GFD{GJK{GJK{DGJFFDSG 

FERWERWRE 

5.0% 72,096,776.04 23,731,855.46 48,364,920.58 
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HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS-
HERRAMIENTA 

10 2,776,881.93 2,251,008.90 525,873.03 
MAQUINARIA Y EQUIPO DIVERSO 10 408,555.15 375,935.98 32,619.17 

SUMAS:  44,358,416.40 42,415,991.84 1,942,424.56 
 
NOTA:*DE ACUERDO A LAS CARACTERÍSTICAS DE LOS BIENES DE REFERENCIA EN GUÍA DE 
PARÁMETROS DE VIDA ÚTIL. 
 
ACTIVOS INTANGIBLES 
EL RUBRO DE ACTIVOS INTANGIBLES CORRESPONDE A SOFTWARE, MONTO QUE ASCIENDE 
A $92,910.00 (NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS 00/100 M. N.). 
 

CONCEPTO 2022 2021 
1) LICENCIAMIENTO NSARCII 58,000.00 58,000.00 
2) LICENCIA P/INSTALACIÓN LOCAL SIEMENS 
STEO 7 

34,910.00 
34,910.00 

TOTAL 92,910.00 92,910.00 
SE HACE LA ACLARACIÓN SOBRE EL INTANGIBLE NÚMERO 1): PARA TENER DERECHO A SU 
UTILIZACIÓN, SE DEBE REALIZAR UN PAGO ANUAL. 

 INTANGIBLE NÚMERO 2), ESTA LICENCIA SE ADQUIRIÓN EN 2013, EN UN SOLO PAGO. 
 

PASIVO  

 
CUENTAS POR PAGAR 
EN EL CUADRO SIGUIENTE SE MUESTRAN LOS SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022. ESTE 
RUBRO REPRESENTA LOS PASIVOS QUE TIENE EL INSTITUTO Y REFLEJA PRINCIPALMENTE 
EL REGISTRO DE LOS SERVICIOS PRESTADOS POR CONCEPTO DE CURSOS IMPARTIDOS EN 
EL MES DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2022 Y QUE SE PAGARÁN A MÁS TARDAR EN EL MES 
DE MARZO 2023. 
EL RUBRO DE SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO ASCIENDE A 
$2,355,941.97 (DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS 
CUARENTA Y UN PESOS 97/100 M.N.). 
EL CONCEPTO DE PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO REFLEJA LA CANTIDAD 
PENDIENTE DE PAGO A PERSONAS FÍSICAS O MORALES QUE HAN BRINDADO UN BIEN O 
SERVICIO A ICATEP, INCLUYE PRESTADORES DE SERVICIO, IMPORTE QUE ASCIENDE A 
$7,601,829.59 (SIETE MILLONES SEISCIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 
59/100 M.N.). 
LAS RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO REPRESENTA EL 
MONTO DE LAS RETENCIONES A PERSONAL DEL INSTITUTO Y PROVEEDORES DE BIENES, 
LAS RETENCIONES SOBRE LAS REMUNERACIONES REALIZADAS AL PERSONAL SE DEBE 
PRINCIPALMENTE A ISR E ISSSTEP, SU IMPORTE ASCIENDE A $2,355,726.10 (DOS MILLONES 
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS 10/100 M.N.). 
PROVISIÓN PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO PLAZO ASCIENDE A LA CANTIDAD DE 
$420,892.98 (CUATROCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 98/100 
M.N.). SE ANEXA RELACIÓN ANALÍTICA DE ACREEDORES AL 31 DE DICIEMBRE. 

 
 

2022 2021 

CONCEPTO TOTAL TOTAL 
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SERVICIOS PERSONALES POR 
PAGAR A CORTO PLAZO 

2,355,941.97 1,976,979.97 

PROVEEDORES POR PAGAR A 
CORTO PLAZO 

7,601,829.59 9,077,460.64 

RETENCIONES Y 
CONTRIBUCIONES POR PAGAR A 
CORTO PLAZO 

2,355,726.10 2,680,797.35 

PROVISIONES A LARGO PLAZO 420,892.98 317,341.43 

TOTAL 12,734,390.64 14,052,579.39 

 
 
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O ADMINISTRACIÓN (A CORTO Y LARGO 
PLAZO): 

CONCEPTO 2022 2021 
NADA QUE INFORMAR 0.0 0.0 

TOTAL 0.0 0.0 
 
PASIVOS DIFERIDOS: 

CONCEPTO 2022 
A CORTO PLAZO 0.0 
A LARGO PLAZO 0.0 

TOTAL 0.0 
 
OTROS PASIVOS: 

CONCEPTO 2022 2021 
NADA QUE INFORMAR 0.0 0.0 

TOTAL 0.0 0.0 
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II. NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 

 
INGRESOS DE GESTIÓN 
LOS INGRESOS OBTENIDOS DE LA GESTIÓN DE ESTE INSTITUTO PRINCIPALMENTE SE 
GENERAN POR LOS CURSOS IMPARTIDOS EN LAS DIFERENTES UNIDADES DE 
CAPACITACIÓN, TENIENDO UN IMPORTE DEVENGADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 
2022 POR $15,273,976.06 (QUINCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL 
NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS 06/100 M.N.); Y PARA 2021 ASCENDIERON A UN 
IMPORTE DEVENGADO DE $9,223,204.00 (NUEVE MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRÉS MIL 
DOSCIENTOS CUATRO PESOS 00/100 M.N.). 

 

CONCEPTO 2022 2021 

INGRESOS POR VENTA DE BIENES 
Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

15,273,976.06 9,223,204.00 

TOTAL 15,273,976.06 9,223,204.00 

 
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA 
COLABORACIÓN FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES 
 
PARA EL CUMPLIMIENTO Y LOGRO DE SUS OBJETIVOS Y METAS INSTITUCIONALES, EL 
INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA, RECIBE 
RECURSOS FEDERALES Y ESTATALES, LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
SUBVENCIONES DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2022 ASCIENDEN A $139,933,184.18 
(CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA 
Y CUATRO PESOS 18/100 M.N.). 

CONCEPTO 2022 2021 

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 139,933,184.18 134,344,308.47 

TOTAL 139,933,184.18 134,344,308.47 

 
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 
LOS OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO 
DEL ESTADO DE PUEBLA GENERADOS PRINCIPALMENTE POR INTERESES EN CUENTAS 
BANCARIAS, MISMOS QUE ASCIENDEN A $786.45 (SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS 
45/100 M.N.).  
 

CONCEPTO 2022 2021 

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 786.45 10,653.76 

TOTAL 786.45 10,653.76 

 
 
GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 
SE INTEGRA POR LOS IMPORTES DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTROS 
Y SERVICIOS GENERALES QUE REFLEJAN LOS GASTOS PROPIOS PARA LA OPERACIÓN DEL 
INSTITUTO CORRESPONDIENTE AL PERÍODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2022, EL 
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CUAL ASCIENDE A $136,010,108.41 (CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES DIEZ MIL CIENTO 
OCHO PESOS 41/100 M.N.). 
 

CONCEPTO 2022 2021 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 136,010,108.41 134,295,782.78 

TOTAL 136,010,108.41 134,295,782.78 

SERVICIOS PERSONALES  
EL IMPORTE EN EL RUBRO SERVICIOS PERSONALES MUESTRA LOS IMPORTES 
DEVENGADOS POR REMUNERACIONES AL PERSONAL Y LOS HONORARIOS DE LOS 
PRESTADORES DE SERVICIOS POR CONCEPTO DE CURSOS IMPARTIDOS EN EL PERÍODO 
COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2022 POR LA CANTIDAD DE 
$124,418,293.71 (CIENTO VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL 
DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 71/100 M.N.). 

 

CONCEPTO 2022 2021 

SERVICIOS PERSONALES 124,418,293.71 122,248,594.56 

TOTAL 124,418,293.71 122,248,594.56 

 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
EL RUBRO MATERIALES Y SUMINISTROS COMPRENDE ASIGNACIONES DESTINADAS A 
CUBRIR LA ADQUISICIÓN DE TODA CLASE DE BIENES E INSUMOS REQUERIDOS POR ESTE 
INSTITUTO, MISMAS QUE ASCIENDEN A $3,227,474.95 (TRES MILLONES DOSCIENTOS 
VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 95/100 M.N.). 

 

CONCEPTO 2022 2021 

MATERIALES Y SUMINISTROS 3,227,474.95 3,293,264.20 

TOTAL 3,227,474.95 3,293,264.20 

 
SERVICIOS GENERALES 
EL RUBRO DE SERVICIOS GENERALES COMPRENDE LOS SERVICIOS BÁSICOS, RECIBIDOS 
DE PARTICULARES PARA EL CUMPLIMENTO DE LAS ACTIVIDADES VINCULADAS A LA 
FUNCIÓN DEL INSTITUTO, TAMBIÉN SE INCLUYE PAGO DE IMPUESTOS Y DERECHOS ENTRE 
OTROS QUE ASCIENDEN A $8,364,339.75 (OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y 
CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 75/100 M.N.). 
 

CONCEPTO 2022 2021 

SERVICIOS GENERALES 8,364,339.75 8,753,924.02 

TOTAL 8,364,339.75 8,753,924.02 

 
 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS  
 

CONCEPTO 2022 2021 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 

0.0 0.0 
TOTAL 0.0 0.0 
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OTROS GASTOS Y PÉRDIDAS EXTRAORDINARIAS 
 
EL RUBRO OTROS GASTOS Y PÉRDIDAS EXTRAORDINARIAS REFLEJA ESENCIALMENTE LAS 
DEPRECIACIONES Y OBSOLESCENCIA DE BIENES EN EL EJERCICIO 2021 CUYO IMPORTE ES 
DE $5,116,845.33(CINCO MILLONES CIENTO DIECISÉIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y 
CINCO PESOS 33/100 M.N.). 
EN EL MES QUE SE REPORTA SE REGISTRA EL CÁLCULO DE LA DEPRECIACIÓN DE BIENES 
MUEBLES E INMUEBLES DE ENERO A DICIEMBRE 2022 POR UN IMPORTE DE $4,680,908.38 
(CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS OCHO PESOS 38/100 M.N.). 
TENIENDO UN SALDO ACUMULADO AL 31 DE DICIEMBRE DE $66,147,847.30 (SESENTA Y SEIS 
MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 30/100 
M.N.). 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
EL ESTADO DE ACTIVIDADES REFLEJA UN RESULTADO DEL EJERCICIO POR UN IMPORTE DE 
$14,516,929.90 DE MANERA GLOBAL SIN SEPARAR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO, SIN 
EMBARGO, SE DETECTÓ QUE EXISTEN RECURSOS TOMADOS DE OPDS 2021 PARA CUBRIR 
PARTE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022.  
 

III. NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONES EN EL PATRIMONIO 

PATRIMONIO 
DE CONFORMIDAD AL CAPÍTULO IV DEL PATRIMONIO ARTÍCULO 21 DEL DECRETO DEL H. 
CONGRESO DEL ESTADO MEDIANTE EL CUAL SE CREA EL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN 
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA QUE A LA LETRA DICE: 
 I.- LAS APORTACIONES, PARTICIPACIONES, SUBSIDIOS Y APOYOS QUE LE OTORGUEN 
LOS GOBIERNOS FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL, ASÍ COMO LOS SECTORES 
PRODUCTIVOS DE BIENES Y SERVICIOS, PRIVADO Y SOCIAL: 
 II.- LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE ADQUIERA POR CUALQUIER TÍTULO 
LEGAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO; Y 
 III.- LAS UTILIDADES, INTERESES, DIVIDENDOS, RENDIMIENTOS Y, EN GENERAL, LOS 
BIENES, DERECHOS Y DEMÁS INGRESOS QUE ADQUIERA POR CUALQUIER CONCEPTO O 
TÍTULO LEGAL. 
EN TÉRMINOS GENERALES, LAS VARIACIONES AL ESTADO DE LA HACIENDA 
PÚBLICA/PATRIMONIO SE HAN GENERADO POR LOS MOVIMIENTOS REFLEJADOS EN EL 
ESTADO DE ACTIVIDADES, ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES, ES DECIR, POR LAS 
ACTIVIDADES PROPIAS DEL INSTITUTO.  
 
LA CUENTA DE PATRIMONIO PRESENTÓ LOS SIGUIENTES SALDOS: 

CONCEPTO 2022 2021 
INVERSIÓN PÚBLICA NO 
CAPITALIZABLE 

0.0 0.0 
GASTOS DE EJERCICIOS 
ANTERIORES 

0.0 0.0 
DEPRECIACIÓN DE BIENES 4,680,908.38 5,116,845.33 

TOTAL 4,680,908.38 5,116,845.33 
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CONCEPTO 2022 2021 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 176,865,247.20 178,941,250.88 

TOTAL 176,865,247.20 178,941,250.88 

 
PATRIMONIO CONTRIBUIDO: 

CONCEPTO 2022 2021 

APORTACIONES 110,336,485.50 110,336,485.50 

TOTAL 110,336,485.50 110,336,485.50 

 
PATRIMONIO GENERADO: 

CONCEPTO 2022 2021 

PATRIMONIO GENERADO EJ. 
ANTERIOR 

52,011,831.80 64,439,227.26 

PATRIMONIO GENERADO DEL 
EJERCICIO 

14,516,929.90 4,165,538.12 

TOTAL 66,528,761.70 68,604,765.38 
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IV. NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES 
EL SALDO FINAL QUE FIGURA EN LA ÚLTIMA PARTE DEL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2022 ES POR UN IMPORTE DE $36,203,750.16 
(TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 16/100 
M.N.). 
 

CONCEPTO 2022 2021 
EFECTIVO 
 

0.0 0.0 
BANCOS/TESORERÍA 36,203,750.16 31,624,699.83 
BANCOS/DEPENDENCIAS Y OTROS 0.0 0.0 
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) 0.0 0.0 
FONDO CON AFECTACIÓN ESPECIFICA 0.0 0.0 
DEPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O 
ADMINISTRACIÓN 

0.0 0.0 
OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.0 0.0 

TOTAL, DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES 36,203,750.16 31,624,699.83 

 
EN EL PERIODO QUE SE INFORMA NO SE REALIZÓ ADQUISICIÓN DE BIENES. 

 
 

CONCILIACIÓN ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASÍ COMO ENTRE LOS 
EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES. 
 
 

1. INGRESOS PRESUPUESTARIOS  
 155,207,160.24 

        

2. MÁS INGRESOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS   786.45 

  INGRESOS FINANCIEROS 0.0   

 INCREMENTO POR VARIACIÓN DE INVENTARIOS 0.0  

  
DISMINUCIÓN DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PÉRDIDA O 

DETERIORO U OBSOLESCENCIA 
0.0   

  DISMINUCIÓN DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.0   

  OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 786.45   

OTROS INGRESOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS 0.0   

        

3. MENOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES   0.0 

  PRODUCTOS DE CAPITAL 0.0   

  APROVECHAMIENTOS DE CAPITAL 0.0   

  INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS 0.0   

OTROS INGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES 0.0   

        

4. INGRESOS CONTABLES (4 = 1 + 2 - 3)  
 155,207,946.69 
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1. TOTAL DE EGRESOS (PRESUPUESTARIOS)  136,010,108.41 

   
2. MENOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES   0.0 

MATERIALES Y SUMINISTROS 0.0  

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 0.0  

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0.0  

EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 0.0  

VEHÍCULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.0  

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.0  

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0.0  

ACTIVOS BIOLÓGICOS 0.0  

BIENES INMUEBLES 0.0  

ACTIVOS INTANGIBLES 0.0  

OBRA PÚBLICA EN BIENES PROPIOS 0.0  

ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.0  

COMPRA DE TÍTULOS Y VALORES 0.0  

INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 
ANÁLOGOS 

0.0  

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS 
EROGACIONES ESPECIALES 

0.0  

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PUBLICA 0.0  

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 
(ADEFAS) 

0.0  

OTROS EGRESOS PRESUPUESTALES NO CONTABLES 0.0  

   
3. MÁS GASTO CONTABLES NO PRESUPUESTALES     4,680,908.38 

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, 
OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES 

4,680,908.38  

PROVISIONES 0.0  

DISMINUCIÓN DE INVENTARIOS 0.0  

AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR 
PÉRDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 

0.0  

AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES 0.0  

OTROS GASTOS 0.0  

OTROS GASTOS CONTABLES NO PRESUPUESTALES 0.0  

   
4. TOTAL DE GASTO CONTABLE (4 = 1 - 2 + 3)  140,691,016.79 

 
 

b) NOTAS DE MEMORIA 
 
CUENTAS DE ORDEN CONTABLES Y PRESUPUESTARIAS 
DE CONFORMIDAD CON LO QUE DEFINE EL CONSEJO DE ARMONIZACIÓN  CONTABLE (EN LO 
SUCESIVO CONAC) EN EL ACUERDO APROBADO EL 06 DE OCTUBRE DE 2014, LAS CUENTAS 
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DE ORDEN SE UTILIZAN PARA REGISTRAR MOVIMIENTOS DE VALORES QUE NO AFECTEN O 
MODIFIQUEN EL BALANCE DEL ENTE CONTABLE, SIN EMBARGO, SU INCORPORACIÓN EN 
LIBROS ES NECESARIA CON FINES DE RECORDATORIO CONTABLE, DE CONTROL Y EN 
GENERAL SOBRE LOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, O BIEN PARA CONSIGNAR SUS 
DERECHOS O RESPONSABILIDADES CONTINGENTES QUE PUEDAN O NO PRESENTARSE EN 
EL FUTURO. 
 
CONTABLES 
EL RUBRO RECURSOS OPD'S COMPRENDE EL IMPORTE CAPTADO POR LA SECRETARÍA DE 
PLANEACIÓN Y FINANZAS POR CONCEPTO DE CURSOS REGULARES CON UN IMPORTE DE 
$87,978.00; DURANTE LOS EJERCICIOS ANTERIORES AL ACTUAL SE TIENE CONOCIMIENTO 
DE DIFERENTES DEMANDAS LABORALES, TANTO POR PERSONAL ADMINISTRATIVO COMO 
DE INSTRUCTORES (PRESTADORES DE SERVICIOS EXTERNOS), POR LO QUE SE HA 
REALIZADO UNA ESTIMACIÓN RESPECTO A LA EROGACIÓN QUE SE TENDRÍA QUE REALIZAR 
EN CASO QUE LA AUTORIDAD COMPETENTE EN LA MATERIA, EMITIERA UN FALLO A FAVOR 
DEL PERSONAL ANTES MENCIONADO, POR LO TANTO, SE TIENE UN IMPORTE ESTIMADO DE 
97 MILLONES DE PESOS MEXICANOS. 
 
 

CONCEPTO IMPORTE 

RECURSOS OPD'S (CAPTACIÓN DE 
DERECHOS) 

87,978.00 

DEMANDAS LABORALES EN PROCESO 96,872,369.93 

 
PRESUPUESTARIAS 
ACTUALMENTE EN LAS CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS SE ENCUENTRA EL 
REGISTRO DE LOS MOMENTOS CONTABLES POR CADA OPERACIÓN REALIZADA, YA SEA DE 
INGRESOS Y/O EGRESOS, CONFORME A LAS DISPOSICIONES VIGENTES EN EL CONAC. 
CONFORME AL ARTÍCULO 38 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y 
LOS ACUERDOS EMITIDOS POR EL CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACIÓN CONTABLE; SE 
REGISTRAN LAS ETAPAS DEL PRESUPUESTO EN CUENTAS CONTABLES ESTABLECIDAS 
PARA TAL EFECTO, REFERENTE AL INGRESO: EL ESTIMADO, MODIFICADO, DEVENGADO Y 
RECAUDADO. 
PARA EL EJERCICIO 2022 SE TIENE UN INGRESO ESTIMADO DE $170,332,920.00(CIENTO 
SETENTA MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS 00/100 
M.N.); EN EL MES QUE SE REPORTA SE TIENE UN IMPORTE RECAUDADO DE $155,038,135.24 
(CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES TREINTA Y OCHO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO 
PESOS 24/100 M.N.). 
 
 

CONCEPTO IMPORTE 

LEY DE INGRESOS ESTIMADA 170,332,920.00 

MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS 
ESTIMADA  

5,167,848.18 

LEY DE INGRESOS RECAUDADA 155,038,135.24 
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PARA EL EJERCICIO 2022 SE TIENE UN PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO DE 
$170,332,920.00, (CIENTO SETENTA MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL 
NOVECIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.); PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 
$136,010,108.41 (CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES DIEZ MIL CIENTO OCHO PESOS 41/100 
M.N.); PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO $130,769,473.19, (CIENTO TREINTA MILLONES 
SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS 19/100 
M.N.). 
 
 

CONCEPTO IMPORTE 

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 170,332,920.00 

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 39,360,599.70 

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE 
EGRESOS APROBADO 

5,167,848.18 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 136,010,108.41 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 130,769,473.19 

  

 
 
 
NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
 
1.-INTRODUCCIÓN 
LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LOS ENTES PÚBLICOS, PROVEEN DE INFORMACIÓN FINANCIERA A 
LOS PRINCIPALES USUARIOS DE LA MISMA, AL CONGRESO DEL ESTADO A TRAVÉS DE LA 
AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA; ASÍ COMO A LA CIUDADANÍA EN GENERAL. 

CON ESTA INFORMACIÓN SE BUSCA LA REVELACIÓN DEL CONTEXTO Y DE LOS ASPECTOS 
ECONÓMICOS-FINANCIEROS MÁS RELEVANTES QUE INFLUYERON EN LAS DECISIONES DEL 
PERÍODO, Y QUE DEBERÁN SER CONSIDERADOS EN LA ELABORACIÓN DE LOS ESTADOS 
FINANCIEROS PARA LA MAYOR COMPRENSIÓN DE LOS MISMOS Y SUS PARTICULARIDADES. 

DE ESTA MANERA, SE INFORMA Y EXPLICA LA RESPUESTA DEL GOBIERNO A LAS CONDICIONES 
RELACIONADAS CON LA INFORMACIÓN FINANCIERA DE CADA PERIODO DE GESTIÓN; ADEMÁS, DE 
EXPONER AQUELLAS POLÍTICAS QUE PODRÍAN AFECTAR LA TOMA DE DECISIONES EN PERÍODOS 
POSTERIORES. 

 
2.- PANORAMA ECONÓMICO Y FINANCIERO. 
EL INSTITUTO TRABAJA CON LA PARTICIPACIÓN DE LOS GOBIERNOS FEDERAL Y ESTATAL, ASÍ 
COMO RECURSOS PROPIOS. 
A TRAVÉS DE LA FIRMA DEL ANEXO DE EJECUCIÓN PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, EL 
PRESUPUESTO ASIGNADO SE INTEGRA CON LA APORTACIÓN DEL 60% POR PARTE DEL GOBIERNO 
FEDERAL Y EL 40% DEL GOBIERNO ESTATAL. 
LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE RECIBE EL ICATEP ESTÁN DESTINADOS AL 

FINANCIAMIENTO DE SU GASTO DE OPERACIÓN (CAPÍTULOS DE GASTO 1000 SERVICIOS 

PERSONALES, 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS Y 3000 SERVICIOS GENERALES) CON CARGO AL 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES. 
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EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 UBICA AL 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES; DENTRO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR CLASIFICACIÓN 
ECONÓMICA, EN EL RAMO 11 EDUCACIÓN PÚBLICA. 
 
3.- AUTORIZACIÓN E HISTORIA. 
FECHA DE CREACIÓN.  
EL 2 DE SEPTIEMBRE DE 2002 POR DECRETO DEL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE FORMALIZA LA 
CREACIÓN DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA.  
 
PRINCIPALES CAMBIOS. 
CON FECHA 2 DE DICIEMBRE DE 2005, ARTÍCULO ÚNICO. SE REFORMAN EL ARTÍCULO 1, LA 
FRACCIÓN I DEL 2, EL PRIMER PÁRRAFO Y LA FRACCIÓN IV DEL 3, EL PRIMER PÁRRAFO Y LAS 
FRACCIONES I, II Y III DEL 5, EL PRIMER PÁRRAFO Y LAS FRACCIONES I, II, III Y IV DEL ARTÍCULO 6; 
SE ADICIONAN LAS FRACCIONES V, VI VII, UN SEGUNDO Y TERCER PÁRRAFO AL ARTÍCULO 6; SE 
DEROGAN LAS FRACCIONES IV, V, VI, VII Y VIII DEL 5, TODOS DEL DECRETO QUE FORMALIZA LA 
CREACIÓN DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA.  
 
EL 23 DE FEBRERO DE 2011 ARTÍCULO ÚNICO. SE REFORMA LA FRACCIÓN I DEL ARTÍCULO 2; EL 
ACÁPITE Y LAS FRACCIONES I, II, III, IV, VI, VII Y VIII DEL ARTÍCULO 3; EL ACÁPITE Y LAS FRACCIONES 
V, VI, VII Y EL ÚLTIMO PÁRRAFO DEL ARTÍCULO 6; EL ARTÍCULO 7; LAS FRACCIONES I, III, IV Y V DEL 
ARTÍCULO 8; LAS FRACCIONES I, II, III, IV, V, VI, IX, X, XI, XII Y XIII DEL ARTÍCULO 9; EL ARTÍCULO 11; 
EL ARTÍCULO 12; EL ARTÍCULO 13; LAS FRACCIONES I, II, IV, V, VI, VII, VIII, IX Y X DEL ARTÍCULO 15; EL 
ARTÍCULO 16; EL ARTÍCULO 22; EL ARTÍCULO 37; EL ARTÍCULO 40; SE ADICIONA LA FRACCIÓN IX AL 
ARTÍCULO 3; LA FRACCIÓN VIII AL ARTÍCULO 6; LAS FRACCIONES XIV Y XV AL ARTÍCULO 9; LAS 
FRACCIONES XI, XII, XIII Y XIV AL ARTÍCULO 15 Y SE DEROGAN LOS ARTÍCULOS 17, 18, 19 Y 20; 
TODOS DEL DECRETO POR VIRTUD DEL CUAL FORMALIZA LA CREACIÓN DEL INSTITUTO DE 
CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA. 
 
4.- ORGANIZACIÓN Y OBJETO SOCIAL. 
OBJETO 
EL INSTITUTO TENDRÁ COMO OBJETO: 
IMPARTIR E IMPULSAR LA CAPACITACIÓN FORMAL PARA Y EN EL TRABAJO EN LA ENTIDAD, A FIN DE 
INCREMENTAR LA COMPETITIVIDAD, DE MANERA QUE SE MEJORE LA CALIDAD Y VINCULACIÓN EN 
FUNCIÓNDEL SECTOR PRODUCTIVO Y DE LAS NECESIDADES DETECTADAS EN MATERIA DE 
DESARROLLO REGIONAL ESTATAL Y NACIONAL.  
 
ELABORAR PERFILES LABORALES DE ACUERDO CON LOS PRINCIPALES REQUERIMIENTOS DEL 
MERCADO DE TRABAJO EN EL ESTADO; Y  
 
FOMENTAR Y ACTUALIZAR, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS LABORALES DEL ESTADO, A 
LOS PRESTADORES DE SERVICIO QUE SE HARÁN CARGO DE CAPACITAR A LOS ALUMNOS DEL 
INSTITUTO. 

 
PRINCIPAL ACTIVIDAD. 
CONFORME AL DECRETO DE CREACIÓN EL INSTITUTO TENDRÁ ENTRE OTRAS, LAS ATRIBUCIONES 
Y FUNCIONES SIGUIENTES: 
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IMPARTIR CAPACITACIÓN EN LOS ÁMBITOS INDUSTRIAL, AGROPECUARIO, COMERCIAL Y DE 
SERVICIOS, POR MEDIO DE SUS UNIDADES O EN COORDINACIÓN CON OTRAS INSTANCIAS, YA SEAN 
PÚBLICAS O PRIVADAS. 
 
FORMULAR LOS PLANES, PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LAS MODALIDADES EDUCATIVAS QUE 
GARANTICEN UN APRENDIZAJE QUE SEA ACORDE CON LAS NECESIDADES DE LA INDUSTRIA O 
COMUNIDAD, LOS CUALES DEBERÁN SER AUTORIZADOS POR LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
PÚBLICA FEDERAL. 
 
ACREDITAR Y CERTIFICAR CONOCIMIENTOS, INDEPENDIENTEMENTE DE LA FORMA EN QUE SE 
HAYAN ADQUIRIDO, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE EMITIDA POR LA SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN PÚBLICA, A TRAVÉS DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE CENTROS DE FORMACIÓN PARA EL 
TRABAJO. 
 
EXPEDIR CONSTANCIAS, DIPLOMAS, RECONOCIMIENTOS, DISTINCIONES ESPECIALES Y OTROS QUE 
ASÍ REQUIERAN Y QUE SE DERIVEN DE SUS ATRIBUCIONES Y FUNCIONES, CONFORME A LAS 
DISPOSICIONES APLICABLES. 
 
EJERCICIO FISCAL. 
LAS NOTAS CORRESPONDEN AL EJERCICIO FISCAL 2022 
 
RÉGIMEN JURÍDICO. 
EL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA, ES UN ORGANISMO 
PÚBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD 
JURÍDICA, PATRIMONIO PROPIO Y AUTONOMÍA DE GESTIÓN, SECTORIZADO A LA SECRETARÍA DEL 
TRABAJO, EL CUAL TENDRÁ SU DOMICILIO LEGAL EN EL MUNICIPIO DE PUEBLA, PUDIENDO 
ESTABLECER EN OTROS MUNICIPIOS DE LA ENTIDAD LAS UNIDADES DE CAPACITACIÓN QUE 
CONSIDERE NECESARIAS PARA EL MEJOR CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, PREVIA APROBACIÓN DE 
SU ÓRGANO DE GOBIERNO. 
 
CONSIDERACIONES FISCALES.  
EL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA, ES UNA PERSONA 
MORAL CON FINES NO LUCRATIVOS OBLIGADA A RETENER Y ENTERAR IMPUESTO SOBRE LA RENTA 
Y AL PAGO DEL IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL. 

 
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL BÁSICA. 
PARA EL ESTUDIO, PLANEACIÓN Y DESPACHO DE LOS ASUNTOS, COMPETENCIA DEL INSTITUTO, SE 
CUENTA CON LA SIGUIENTE ESTRUCTURA ORGÁNICA: 
JUNTA DIRECTIVA 
DIRECCIÓN GENERAL 
UNIDAD EJECUTIVA 
SUPERVISORES GENERALES 
DIRECCIÓN TÉCNICO ACADÉMICA 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 
DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
DIRECCIÓN JURÍDICA 
DIRECCIONES DE UNIDAD  
LA JUNTA DIRECTIVA, ES LA MÁXIMA AUTORIDAD DEL INSTITUTO. 
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5.- BASES DE PREPARACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. 
LAS BASES DE PREPARACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS SE HAN OBSERVADO DE 
CONFORMIDAD CON, LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, LAS NOTAS DE 
INFORMACIÓN FINANCIERA, NORMATIVIDAD EMITIDA POR EL CONSEJO NACIONAL DE 
ARMONIZACIÓN CONTABLE Y LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES EN ESTA MATERIA, Y 
REFLEJAN DE MANERA CLARA, OPORTUNA, CONFIABLE LAS CIFRAS CONTABLES, 
PRESUPUESTALES Y ECONÓMICAS DE ESTA INSTITUCIÓN, LAS BASES DE MEDICIÓN DE LOS 
EVENTOS ECONÓMICOS ESTÁN CUANTIFICADOS EN TÉRMINOS MONETARIOS A COSTO HISTÓRICO. 

 
CARACTERÍSTICAS DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (SCG). 
SE HA DETERMINADO QUE PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN FINANCIERA BÁSICA 
QUE REQUIERE LA INSTITUCIÓN, SON SUFICIENTES LOS ESTADOS DE SITUACIÓN FINANCIERA Y DE 
INGRESOS, GASTOS E INVERSIONES, SIN DEJAR A UN LADO LA EMISIÓN DE LOS ESTADOS 
FINANCIEROS PRESUPUESTALES Y PROGRAMÁTICOS. EN CUANTO AL SISTEMA CONTABLE-
PRESUPUESTAL, LAS EROGACIONES EFECTUADAS POR LA ADQUISICIÓN DE PROPIEDADES Y 
EQUIPO SE REFLEJAN EN EL ESTADO DE INGRESOS, GASTOS E INVERSIONES Y, 
SIMULTÁNEAMENTE SE REGISTRAN COMO ACTIVOS Y PATRIMONIO.  
 
6.- POLÍTICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS. 
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD, LINEAMIENTOS DEL CONAC Y LA 
LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL SE TOMÓ LA BASE PARA DETERMINAR EL 
REGISTRO DE LOS MOVIMIENTOS CONTABLES Y PRESUPUESTALES. 
RESPECTO A LA REALIZACIÓN DE OPERACIONES EN EL EXTRANJERO SE INFORMA QUE NO SE 
LLEVÓ A CABO NINGÚN TIPO DE OPERACIÓN. 

 
7- POSICIÓN EN MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCIÓN POR RIESGO CAMBIARIO. 
POR SU CARÁCTER EL INSTITUTO CUMPLE UNA FUNCIÓN SOCIAL Y CUYO FINANCIAMIENTO SE 
BASA EN LA RECEPCIÓN DE RECURSOS FEDERALES, ESTATALES E INGRESOS PROPIOS, Y 
REGISTRA SUS OPERACIONES AL COSTO DE ADQUISICIÓN POR LO QUE NO RECONOCE LOS 
EFECTOS DE LA INFLACIÓN EN SU INFORMACIÓN FINANCIERA. EL INSTITUTO NO REALIZA 
INVERSIONES EN ACCIONES DE COMPAÑÍAS SUBSIDIARIAS NI ASOCIADAS. 
 
8.- REPORTE ANALÍTICO DEL ACTIVO. 

REPORTE ANALÍTICO DEL ACTIVO AL 31/DIC/2022 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES   36,203,750.16 

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 2,090,333.60 

DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 5,000.00 

ALMACENES 1,266,256.12 

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN 
PROCESO 171,730,818.86 

BIENES MUEBLES 44,358,416.40 

ACTIVOS INTANGIBLES 92,910.00 

DEPRECIACIÓN, DETERIORO Y AMORTIZACIÓN ACUMULADA DE 
BIENES -66,147,847.30 

TOTAL 189,599,637.84 
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9.- FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANÁLOGOS.  
EL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA NO ES 
FIDEICOMITENTE O FIDEICOMISARIO DE ALGÚN FIDEICOMISO. 
 
10.- REPORTE DE LA RECAUDACIÓN. 
EL INSTITUTO ES UNA ENTIDAD PARAESTATAL QUE OFRECE CURSOS PARA Y EN EL TRABAJO, POR 
LO QUE COBRA UNA CUOTA POR CURSO, POR LO QUE NO RECAUDA IMPUESTOS O DERECHOS, 
PARA EL EJERCICIO 2022 SE TIENE UN INGRESO ESTIMADO DE $170,332,920.00(CIENTO SETENTA 
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.); Y UN 
IMPORTE RECAUDADO DE $155,038,135.24 (CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES TREINTA Y 
OCHO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS 24/100 M.N.). 
11.- INFORMACIÓN SOBRE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALÍTICO DE LA DEUDA. 
ESTE INSTITUTO NO TIENE DEUDA CONTRATADA CON NINGUNA INSTITUCIÓN CREDITICIA. 
12.- CALIFICACIONES OTORGADAS. 
NO APLICA LA CALIFICACIÓN CREDITICIA, A LOS USUARIOS QUE SOLICITAN LOS SERVICIOS DE 
ESTE INSTITUTO, EN LA MAYORÍA DE LOS CASOS SE LES PIDE QUE CALIFIQUEN EL SERVICIO 
RESPONDIENDO UNA ENCUESTA DE SATISFACCIÓN QUE PERMITA MEDIR LA CALIDAD DEL 
SERVICIO. 
 
13.- PROCESOS DE MEJORA. 

EL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO EL ESTADO DE PUEBLA, CUENTA CON UN 
COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL, TAMBIÉN SE TIENE UN CÓDIGO DE ÉTICA. 

14.- INFORMACIÓN POR SEGMENTOS. 
NO APLICA. 
 
15.- EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE. 
RESPECTO A LOS EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE NO SE REALIZÓ NINGUNO QUE PUEDA 
AFECTAR ECONÓMICAMENTE Y QUE SE HAYAN GENERADO CON FECHA POSTERIOR AL CIERRE DEL 
PERÍODO. 
 
16.- PARTES RELACIONADAS. 
EL INSTITUTO NO LLEVA A CABO OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTRANJERO 
QUE PUDIERAN EJERCER INFLUENCIA SIGNIFICATIVA SOBRE LA TOMA DE DECISIONES 
FINANCIERAS Y OPERATIVAS. 
 
17.- RESPONSABILIDAD SOBRE LA PRESENTACIÓN RAZONABLE DE LA INFORMACIÓN CONTABLE. 
CADA UNO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS HA SIDO RUBRICADO POR LOS RESPONSABLES 
ENCARGADOS DE SU ELABORACIÓN, REVISIÓN Y AUTORIZACIÓN MISMOS QUE PRESENTAN 
RAZONABLEMENTE LAS CIFRAS FINANCIERAS, ASÍ COMO EL CONTENIDO DE SUS NOTAS 
CORRESPONDIENTES AL MES DICIEMBRE DE 2022. 

 
“BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y 
SUS NOTAS, SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABILIDAD DEL EMISOR”. 
 

RESPONSABLES 
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